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 :ذهیچک

 يیؿًَذ تا تْتش ذُید گشیکذیدس کٌاس  ذیاػت کِ تا یهاًٌذ ّش هلٌَع ػاختِ تـش ٍارذ چالؾ ّا ٍ هٌافؼ یهلٌَػ َّؽ

كٌؼت تِ  ایکـَس  کیتتَاًذ دس  یَّؽ هلٌَػ ٌکِیا یؿَد. تِ ػثاست تْتش تشا شیاص آى اهکاى پز یتْشُ تشداس یّا َیؿ

قشاس  یاتیٍ هَسد اسص ییتِ تزاست ، ؿٌاػا یتا ٍسٍد َّؽ هلٌَػ ةهتٌاػ یّا شػاختیاػت تا ص یکاسگشفتِ ؿَد، ضشٍس

 ییآى ؿٌاػا یٍ ّذف اكل پشداصد یتِ تزاست ه یهتٌاػة تا ٍسٍد َّؽ هلٌَػ یّا شػاختیص قیهقالِ تِ تـخ يی. اشدیگ

ساػتا،  يیدس ا تاؿذ.. یتِ تزاست ه یهتٌاػة تا ٍسٍد َّؽ هلٌَػ یّا شػاختیص قیهؤحش دس تـخ یّا ؿاخق لیٍ تحل

ؿذُ ٍ دس  یعشاح یٍ کو یلیتحل-یفیكَست تَك پظٍّؾ تِ. اًذ سد ؿذُ ِیٍ تق ذییهقالِ تأ 23 ،یهقالِ هَسد تشسػ 54   اص 

هقالات ٍ هٌاتغ هؼتثش هشتثظ تا  لیٍ تحل ییهٌظَس ؿٌاػا دس تزاست تِ  یَّؽ هلٌَػ اتیادت کیؼتواتیاتتذا اص هشٍس ػ

ًـاى  ذیاًذ. ًتا ؿذُ یدّ ٍ ٍصى ییؿٌاػا تیپشتکشاس ٍ تا اّو یّا هَضَع پظٍّؾ اػتفادُ ؿذُ اػت. دس اداهِ، ؿاخق

هشتَعِ  یهقالِ ّا یاػت کِ تاتَرِ تِ تشسػ ییّا شػاختیص اصهٌذیدس تزاست ً یکِ اػتفادُ اص َّؽ هلٌَػ دّذ یه

 تیهتخلق، اهٌ یهٌاتغ اًؼاً ٌتشًت،یپشػشػت ٍ اتلال ا یؿثکِ ّا ت،یفیتاک یّا دادُاعلاػات، یفٌاٍس شػاختیؿاهل ص

 .تاؿذ یهٌاػة ه یفشٌّگ ػاصهاً ،یثشیػا

 

 :یذیکلکلمات 

یَّؽ هلٌَػ ی،کاستشدّایهتٌاػة تا َّؽ هلٌَػ یّا شػاختیص ،یهلٌَػ َّؽ  
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 :مقذمه. 1

تِ عَس  یهذسى اقتلاد رْاً یسًٍذّا.[1]ٍ تشتش اػت يیًَ یّا یاًؼاى ّا ٍاتؼتِ تِ فٌاٍس یاهشٍص یصًذگ یارضا یتواه 

 یه ؾیافضا یٍ سقاتت ؿشکت ّا سا دس تاصاس رْاً ییهشتثظ اػت کِ کاسا یؿذى ٍ َّؿوٌذػاص یتالیزیتا د یشیًاپز ییرذا

ًَظَْس، تِ عَس گؼتشدُ تَػظ هحققاى ٍ هتخللاى دس ػشاػش  یفٌاٍس کی، تِ ػٌَاى (AI) یَّؽ هلٌَػ.[2]دّذ

تا سؿذ  ٍ.[3]ٍ ػاخت هَسد تحج قشاس گشفتِ اػت یکـاٍسص ،یداسٍػاص ک،یاص رولِ خَدسٍ، حول ٍ ًقل ٍ لزؼت غ،یكٌا

 ؾیسا تِ ًوا ییّا تا قذست رادٍ یاص فٌاٍس یؼیٍػ فیسٍصّا اػت کِ ع يیا ذیسا اسیٍ تؼ یػشػام آٍس خَد اكغلاح کل

َّؽ هلٌَػی، تِ عَس کلی، تِ ػٌَاى تَاًایی پشداصؽ ٍ تثذیل دادُ ّا تِ اعلاػات تِ هٌظَس سفتاس .[4]گزاؿتِ اػت

شیغ فٌاٍسی ٍ حزف ػاصهاى ّا ٍ ؿشکت ّای اًؼاى هحَس، ػاصهاى ّا ٍ ػ ػؼِّذفوٌذ تؼشیف هی ؿَد ٍ ّن گام تا تَ

 کیتِ ػٌَاى  یتِ عَس گؼتشدُ ا یَّؽ هلٌَػ.[5]ؿشکت ّا سا هتحَل کشدُ ٍ هذیشیت ًَآٍسی سا دس آًْا فؼال هی کٌذ

 یّا ؼتنیکِ اص قذست ػ یفٌاٍس یّا ـشفتیتا پ کِؿَد  یچْاسم ؿٌاختِ ه یاًقلاب كٌؼت یتشا یاتیح ضٍسیکاتال

تْشُ هٌذ  یتش َّؽ هلٌَػ یؿَد. ػاصهاى ّا اص تحَل هثتٌ یکٌذ، هـخق ه یاػتفادُ ه یکیَلَطیٍ ت یکیضیف تال،یزید

دسكذ  23اقتلاد تِ عَس هتَػظ  13كٌؼت ٍ  11دس  3324سا داسد کِ تا ػال  لیپتاًؼ يیا یخَاٌّذ ؿذ. َّؽ هلٌَػ

َّؽ  یشیّذف اص تِ کاسگ [6].ؿَد یه یدلاس َىیلیتش 15 یاقتلاد ؾیدّذ کِ هٌزش تِ افضا ؾیسا افضا یػَدآٍس

دس ػغح .[4]شًذیتگ یـیپ ضیاص اًؼاى ً یرْات حت یّا هاًٌذ اًؼاى فکش کٌٌذ ٍ دس تشخ يیاػت کِ هاؿ يیا یهلٌَػ

گزاسی ًیض، ػیاػت گزاساى ٌَّص ّن ًیاص داسًذ کِ دیذگاُ ٍ اًتظاس رَاهغ ٍ کؼة ٍکاسّا اص َّؽ هلٌَػی سا تا  یاػتػ

ًگاّی آیٌذُ پظٍّاًِ تذاًٌذ تا تتَاًٌذ تش اػاع آى، تلوین گیشی کشدُ ٍ ػیاػت ّای هٌاػة سا تذٍیي کٌٌذ. صیشا، تلوین 

فش ٍ سقاتت هیلیَى ّا کؼة ٍکاس، ػَاقة ٍ تثؼات تلٌذهذتی خَاّذ ً ّاّای هشتَط تِ فٌاٍسی، تشای صًذگی هیلیَى 

تْثَد  یتشا یکشد، تا اص فٌاٍس زادیکؼة ٍکاسّا ا یسا تشا یشیهؼ ـشفتِ،یپ یفٌاٍس شؽیتِ پز ٌاىیکاسآفش لیتوا[5].داؿت

 یٌذّایفشآ َىیاػاص اتَه یَّؽ هلٌَػ ٌِ،یصه يیکؼة ٍکاس اػتفادُ کٌٌذ. دس ا یاص سؿذ کل تیاؿتشاک داًؾ ٍ حوا

تَاًذ تِ روغ  یداسد، ه یاتیػول ٌِیٍ صه یاتیتش تاصاس یادیص شیکِ تأح يیٍ آًلا یٌتشًتیکٌذ. تؼاهل ا یه یثاًیپـت یتزاس

ادغام َّؽ .[7]داًؾ کوک کٌذ ذیتْثَد تَل یٍ اػتفادُ اص دادُ ّا دس هـخلات هلشف کٌٌذُ ٍ فشٍؿٌذُ، تشا یآٍس

 یٌذّایهٌاتغ ٍ تْثَد فشا قیتخل یػاص ٌِیتْ ،یاتیػول ییکاسا ؾیافضا تیظشف ،یاتیح یّا شػاختیدس ص یهلٌَػ

دادُ ّا،  لیٍ تحل ِیٍ تزض يیهاؿ یشیادگی یّا تنیالگَس ،هاًٌذیَّؽ هلٌَػ یّا ی. فٌاٍسـَدیسا هٌزش ه یشیوگیتلو

 یّا شػاختیاهش کاستشاى ص يی. اکٌٌذیهؼٌاداس سا فشاّن ه یّا ٌؾیاص داد ّا ٍ اػتخشاد ت یؼیپشداصؽ حزن ٍػ هکاىا

 یذاسیاتخار کٌٌذ کِ هٌزش تِ تْثَد ػولکشد ٍ پا یـتشیآگاّاًِ ٍ تِ هَقغ ت یّا نیتا تلو ؼاصدیسا قادس ه یاتیح

هَارِ ؿذًذ کِ دس  یادیگشفتٌذ ٍ ارشا سا آغاص کشدًذ تا هـکلات ص ذُیسا ًاد یکِ رٌثِ آهادگ ییػاصهاى ّا.[8]ـَدیه

 .[6]هٌزش تِ ؿکؼت ؿذ تیًْا

دس  یدس ػشاػش رْاى تا هـکلات یاقتلاد یاص تٌگاُ ّا یاسیسٍؿي اػت،تؼ اسیتزاست تؼ یتشا یتالقَُ َّؽ هلٌَػ یایهضا

ًذاؿتي  ایلاصم  یّا شػاختیاص ص یچالؾ ّا، ػذم آگاّ يیاص ا یکیسٍتشٍ ّؼتٌذ. یَّؽ هلٌَػ یػاص ادُیپ ٌِیصه

 ٌِیدس صه یادیص یّا یگزاس ِیاص کؼة ٍ کاسّا ػشها یاسیاػت.تؼ یاػتقشاس هَحش َّؽ هلٌَػ یلاصم تشا یّا شػاختیص

اغلة  ذٌّذ،کِیهشتَعِ اًزام ه ،یٍ قاًًَ یاًؼاً ،ی،هالیفٌ یّا یاصهٌذیاص ً یقیتذٍى داؿتي دسک ػو ،یَّؽ هلٌَػ

ٍ اّذاف  اختاساًذاصُ، ػ ت،یَرِ تِ ًَع فؼالتا ت ،یٍکاس ؿَد.ّش کؼة یهغلَب هٌزش ه ذیتِ ًتا یاتیػذم دػت ایتاؿکؼت ٍ 



  

 https://cem.cdsts.ir 3صفحه  

 یهقالِ عشاح يیا یپظٍّؾ هؼالِ اكل يیهَضَع دس ا يیا تیداسد. تا تَرِ تِ اّو یهتفاٍت یشػاختیص یّا یاصهٌذیخَد، ً

ٍکاسّا کوک کٌذ تا  تِ تزاست اػت کِ تِ کؼة یهتٌاػة تا ٍسٍد َّؽ هلٌَػ یّا شػاختیص قیتِ هٌظَس تـخ ییالگَ

 .کٌٌذ زادیٍ ا ییؿٌاػا یَّؽ هلٌَػ ضیآه تیٍسٍد هَفق یخَد سا تشا یاصّایهتٌاػة تا ً یّا شػاختیص

 :پژوهص ینظر یمبان. 2

 یّا هختلف، اص رولِ هشاقثت یّا دس تخؾ یا ٌذُیتِ عَس فضا یػاصهاً یّا دس چاسچَب (Al)یَّؽ هلٌَػ ادغام

َّؽ  یّا یفٌاٍس ضیآه تیهَفق یارشا یتشا یقَ شػاختیص کیؿذُ اػت.  یاتیح یتزاس اتیهخاتشات، ٍ ػول ،یتْذاؿت

 یّا افتِی اتیادت یتشسػ يیاػت. ا یضشٍس یاتیػول یاّ تیٍ قاتل یالضاهات فٌ ،یپشداختي تِ هلاحظات اخلاق ،یهلٌَػ

 . کٌذ یه یّا هؼشف دس ػاصهاى یَّؽ هلٌَػ یػاص ادُیپ یلاصم تشا یّا شػاختیسا دس هَسد ص یذیکل یقاتیتحق

 . توسعه مفهومی هوش مصنوعی:2.1

هلٌَػی هزوَػِ ای اص اتضاسّا سا دستشهی گیشد کِ تشای پشداصؽ دادُ ّا، اػتخشاد الگَ ٍ یادگیشی دادُ ّا تِ کاس هی  َّؽ

 ضایؾسًٍذ. ّذف اػاػی ایي فٌاٍسی دس پشداصؽ ٍ تزضیِ ٍتحلیل هزوَػِ دادُ ّای گؼتشدُ، یادگیشی اص ایي دادُ ّا ٍ اف

( اص ػَاهل َّؿوٌذ یؼتویتِ ػٌَاى )ػ یَّؽ هلٌَػ[9]. ّا ًْفتِ اػت سیتنػیؼتن ّای سایاًِ ای اص عشیق الگَ َّؽ

تاتغ ّذف اقذام  کیتش اػاع  زِیًت کیتِ حذاکخش سػاًذى اسصؽ  یکٌٌذ، تشا یخَد سا دسک ه ظیؿَد کِ هح یه فیتؼش

 ییتَاًا تَاىیسا ه یَّؽ هلٌَػ یتِ عَسکل[10].تزشتِ اػتذلال کٌٌذ ایکِ تش اػاع دادُ ّا  شًذیگ یه ادیکٌٌذ ٍ  یه

هذاٍم دادُ ّا،  یتش اػاع روغ آٍس ش،ییدس حال تغ یّا ظیدس هح ذیهذاٍم ٍ حل هـکلات رذ یشیادگی یتشا ؼتنیػ کی

 یٍ سٍؽ ّا نیخَاٌّذ داؿت کِ هفاّ اصیً یٌاًؿشکت ّا ٍ ػاصهاى ّا تِ کاسک.[11]کشد فیتِ اّذاف تؼش یاتیدػت یتشا

اػتفادُ  یهحل کاس، تا َّؽ هلٌَػ تیشیهذ یخَد تشا یسا دسک کٌٌذ، تتَاًٌذ اص داًؾ ٍ هْاست ّا یَّؽ هلٌَػ

 یَّؽ هلٌَػ یّا ؼتنیذ ػیهَد رذ.[7]داؿتِ تاؿٌذ یهْاست کاف یٍ دس هـاسکت تا ػَاهل َّؽ هلٌَػ ٌذ،یًوا

تْثَد دادُ اػت ٍ تِ عَس قاتل  یشیگ نیػاصهاى ٍ تلو ٌذُیآ یٌیت ؾیپ یاص دادُ ّا سا تشااػتفادُ  یػاصهاى تشا ییتَاًا

ٍ  شدیگ یهکاستشد هَسد اػتفادُ قشاس  يیدس چٌذ یاهشٍصُ َّؽ هلٌَػ[12].سا کاّؾ دادُ اػت یٌیت ؾیپ ٌِیّض یتَرْ

فشكت  یداسا ،یدادى تِ اقذام ٍ تؼاهل اًؼاً (، دس حال ؿکليیًَظَْس )تِ ػٌَاى هخال، تلاک چ یّا یفٌاٍس شیّوشاُ تا ػا

 .[13]اػت یػاصهاًذّ یتشا یذیرذ یّا تیّا ٍ هحذٍد

 :یمتناسب با ورود هوش مصنوع یها رساختیز .2.2

ٍ  ظیسفتاسّا، ؿشا زادیاهش تا ا يیاؿاسُ داسد. ا ذاسیاًتقال ّوَاس ٍ پا کیاًزام  یػاصهاى تشا تیتِ ظشف یػاصهاً یآهادگ

 یَّؽ هلٌَػ اصیهَسدً یّا شػاختیٍرَد ص.[6]ذیآ یتِ دػت ه کٌٌذ یه تیحوا یهَفق ػاصهاً شاتییکِ اص تغ یهٌاتؼ

دادُ ٍ  یدادُ ٍ تِ اؿتشاک گزاس یروغ آٍس یٍ پلتفشم ّا غ،یدادُ، پشداصؽ ػش یػاص شُیرخ یتشا ییّا شػاختیص یؼٌی

اص رولِ  ،یّش فٌاٍس یػاص  ادُیقثل اص پ[14].ـَدیدس ػاصهاى ّا ه یتْتش َّؽ هلٌَػ شؽیکلاى دادُ تاػج پز لیتحل

هٌاػة تَدى ٍ   ،یػٌز اًزام دٌّذ تا اص اهکاى یکاهل یٍ اػتثاسػٌز لیٍ تحل ِیتزض ذیٍکاسّا تا هَلذ، کؼة یَّؽ هلٌَػ

 .[2]حاكل کٌٌذ ٌاىیتالقَُ آى اعو شیتأح

 :در تجارت یهوش مصنوع کاربرد .2.3
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. [15]کٌذ یهختلف هتحَل ه غیسا دس كٌا ّا اتیػول  (AI)یَّؽ هلٌَػ یّا یفٌاٍس قیاص عش یتکشاس فیٍظا َىیاتَهاػ

 یذگیهؼوَل سػ یّا تِ پشػؾ تَاًٌذ یه یؼیپشداصؽ صتاى عث یّا تیهزْض تِ قاتل یهزاص اساىیچت ٍ دػت یّا ستات

 ؾیسا افضا یخذهات هـتش یشیپز اعیٍ هق ییّا سا اًزام دٌّذ ٍ کاسا تشاکٌؾ یاسائِ دٌّذ ٍ حت یثاًیکٌٌذ، پـت

 یّا ّا، گضاسؽ اص دادُ یویهٌؼزن اص حزن ػظ یّا پاػخ ذیٍ تَل لیٍ تحل ِیتا پشداصؽ، تزض ChatGPT .[15]دٌّذ

َّؽ  یّا یفٌاٍس .[16]کٌذ یه ذیسا تَل یتقلة دس صهاى ٍاقؼ ییؿٌاػا یّا یٍ کـف ًاٌّزاس ،یهال یّا تاصاس، خلاكِ

خَد سا هتحَل کشدُ اًذ ٍ  اىیًحَُ تؼاهل ؿشکت ّا تا هـتش یؼیٍ پشداصؽ صتاى عث يیهاؿ یشیادگیهاًٌذ  یهلٌَػ

 یَّؽ هلٌَػ ٌذُیسٍد دس آ یاًتظاس ه .[17]کٌٌذ یه شیاهکاى پز یفشد یاصّایسا تا توشکض تش ً یاتشیاستثاعات دٍ عشفِ پَ

 ِیتضسگ دس حال ػشها یدسكذ ؿشکت ّا 03اص  ؾی. تشدیهَسد اػتفادُ قشاس گ یتِ عَس گؼتشدُ ا ضیکؼة ٍ کاس ً یایدس دً

 .[18]ّؼتٌذ یدس َّؽ هلٌَػ یگزاس

 پژوهص: نهیطیپ. 3

َّؽ  یارشا یّا تیػَاهل، اهکاًات ٍ هحذٍد یتحت ػٌَاى تشسػ ی( دس پظٍّـ3332هاساگٌَ ٍ ّوکاساى ) ایرَل پظٍّـگش

 یػاص ادُی، ػَاهل هؤحش تش پTOE ٍ TACT هغالؼِ حاضش تا اػتفادُ اص چاسچَب: یتخؾ دٍلت یّا دس ػاصهاى یهلٌَػ

کِ دس تخؾ  دّذ یًـاى ه ذیکشدُ اػت. ًتا یتشسػ یغیٍ هح یػاصهاً ،یکیتکٌَلَط ٌِیسا دس ػِ صه یَّؽ هلٌَػ

ّؼتٌذ. دس  شؽیهتخلق اص ػَاهل هْن پز یشٍّایٍ ٍرَد ً اصیهَسد ً یّا شػاختیاسؿذ، ٍرَد ص شاىیهذ تیحوا ،یدٍلت

 یذیتِ ػٌَاى ػَاهل کل یٍ ػَْلت اػتفادُ اص َّؽ هلٌَػ ّا ٌِیدس ّض ییرَ كشفِ ،ییکاسا ؾیافضا ،یتخؾ خلَك

ٍ ًـاى  پشداصد یه یَّؽ هلٌَػ یػاص ادُیپ یّا تیاهکاًات ٍ هحذٍد ییتِ ؿٌاػا يیّوچٌ قیتحق يی.اؿًَذ یؿٌاختِ ه

 ذیٍر یػل يیتگزاسًذ.ّوچٌ شیتأح ّا ٌِیٍ ّض ّا تیتش هحذٍد تَاًٌذ یه یَّؽ هلٌَػ ؼتنیکِ تلَؽ پشٍطُ ٍ ًَع ػ دّذ یه

: هغالؼِ حاضش ػَاهل هؤحش تش یَّؽ هلٌَػ یتشا یهَحش تش آهادگ ل( دس هقالِ خَد تا ػٌَاى ػَاه3335ٍ ػثذالضاّذ خاى )

 ک،یاًذاص اػتشاتظ تا چـن ییهاًٌذ ّوؼَ یدُ اػت. ػَاهل هختلفکش ییّا ؿٌاػا سا دس ػاصهاى یَّؽ هلٌَػ یآهادگ

 ّا اى. ػاصهؿَد یاسؿذ سا ؿاهل ه تیشیهذ تیٍ حوا یَّؽ هلٌَػ ٌذیتٌاػة فشآ ،یَّؽ هلٌَػ یتزاس یّا لیپتاًؼ

َّؽ  ضیآه تیهَفق یػاص ادُیپ یاسؿذ ٍ دس دػتشع تَدى هٌاتغ سا تشا تیشیهذ تیاعلاػات، حوا یفٌاٍس یّا شػاختیص ذیتا

دادُ  تیفیٍ ک ،یػاصهاً یّا تیاًذاصُ ػاصهاى، قاتل ،یؿاهل فشٌّگ هـاسکت گشیکٌٌذ. ػَاهل هْن د یتٌذ تیاٍلَ یهلٌَػ

 ذیَی. دؿًَذ یؿٌاختِ ه یتَػؼِ َّؽ هلٌَػ یتشا یػاصهاً یآهادگ یهْن تشا یاسّایػَاهل تِ ػٌَاى هؼ يیّؼتٌذ. ا

دس  یـگاّیدس تخؾ ًوا یَّؽ هلٌَػ شؽیپز یتشا یػاصهاً یت ػٌَاى آهادگ( دس هقالِ تح3333ٍ ّوکاساى ) یّشدک

. اتلال ختٌذپشدا ،یًَظَْس، اص رولِ َّؽ هلٌَػ یّا یفٌاٍس شؽیپز یتشا تالیزیتلَؽ د یتِ تشسػ یغشت یاسٍپا

ؿٌاختِ  ّا ـگاُیدس ًوا یَّؽ هلٌَػ یدس ارشا یذیػاهل کل کی، تِ ػٌَاى 4Gتا ٍرَد اتلالات  ظُیتِ ٍ شػاخت،یص

 اسیتؼ یَّؽ هلٌَػ شؽیپز یتشا یفٌ یثاًیاعلاػات ٍ پـت یفٌاٍس یّا شػاختیکشدًذ کِ ص ذیپشٍطُ تأک شاىی. هذؿَد یه

قشاس  یاػتفادُ اص َّؽ هلٌَػ یٍ تشسػ ؾیآصها ییٌَّص دس هشاحل اتتذا ّا هاىاص ػاص یاسیحال، تؼ يیهْن ّؼتٌذ. تا ا

 یّا تِ تشًاهِ اصیتش ً يیکٌٌذگاى ّوچٌ . ؿشکتؿَد یگؼتشدُ آى ه شؽیهاًغ اص پز یتیشیٍ هذ یهال ٌاىیداسًذ ٍ ػذم اعو

 قیتحق يیکٌٌذ. ا یتشداس تْشُ یٌَػَّؽ هل لیکشدًذ تا تتَاًٌذ اص پتاًؼ ذیکاسکٌاى تأک یّا تَػؼِ هْاست یتشا یآهَصؿ

کوک  یَّؽ هلٌَػ شؽیپز یّا تشا ػاصهاى یدگتِ تْثَد آها تَاًذ یه یٍ خاسر یػَاهل داخل ةیکِ تشک دّذ یًـاى ه

  کٌذ.
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هتٌاػة تا  یّا شػاختیص قیتِ هٌظَس تـخ ییالگَ یهشتثظ تا عشاح یٍ خاسر یداخل قاتیاص تحق یا ٌِیـیاداهِ، پ دس

هغالؼات سا  يیا یّا افتِیٍ  ذیاسائِ ؿذُ اػت کِ ًتا 1كَست خلاكِ دس رذٍل ؿواسُ  تِ تزاست تِ یٍسٍد َّؽ هلٌَػ

 .دّذ یه ؾیًوا

 

متناسب با ورود  یها رساختیز صیبه منظور تطخ ییالگو یاز مقالات مرتبط با طراح ی. خلاصه ا1 جذول

 به تجارت یهوش مصنوػ

 یافتِ ّا هَضَع هشرغ سدیف

1 

 یّا شػاختیص یتشا یهخاعشات َّؽ هلٌَػ (1532احوذسضا هیشصائی،)

 ٌُذیآ یّا یشیگ ٍ رْت یاتیح

ّا ٍ هخاعشات  چالؾ یتِ تشسػ قیتحق يیا

دس  یهشتثظ تا اػتقشاس َّؽ هلٌَػ

حَادث  لیپشداختِ ٍ تا تحل یاتیح یّا شػاختیص

 تیشیدس هذ یاسصؿوٌذ یّا ٌؾیقاتل تَرِ، ت

تش  ذیؿاهل تأک ّا افتِیهخاعشات اسائِ دادُ اػت. 

 ّا َُیؿ يیتْتش ،یثشیػا تیاقذاهات اهٌ تیاّو

ًَظَْس هاًٌذ  یٍ سًٍذّا ت،خغشا تیشیهذ یتشا

 حیقاتل تَض یهحاػثات لثِ ٍ َّؽ هلٌَػ

 نیتِ تْثَد ػولکشد ٍ حش تَاًٌذ یّؼتٌذ کِ ه

 قاتیتِ تحق اصیً ي،یکوک کٌٌذ. ّوچٌ یخلَك

 يیت یهٌاػة ٍ ّوکاس یگزاس اػتیهذاٍم، ػ

هؤحش هخاعشات َّؽ  تیشیهذ یتشا ٌفؼاىیر

 شاسق ذیهَسد تأک ّا شػاختیص يیدس ا یهلٌَػ

 گشفتِ اػت.

3 
ٍ  سٍؿي یقلیذػلیػ)

 (1533ّوکاساى،

 : یدس تخؾ دٍلت یکاستؼت َّؽ هلٌَػ

 ةیفشا تشک یا هغالؼِ

دس  یکاستشد َّؽ هلٌَػ یتِ تشسػ قیتحق يیا

 يیکِ ا دّذ یپشداختِ ٍ ًـاى ه یتخؾ دٍلت

 ،یتا تْثَد خذهات ػوَه تَاًذ یه یفٌاٍس

 ؼت،یص ظیٍ حفاظت اص هح یاقتلاد تیشیهذ

دّذ. تَػؼِ  ؾیدٍلت سا افضا یٍ احشتخـ ییکاسا

 ثشیػا یّا ؼتنیؿاهل ػ "دٍلت َّؿوٌذ"

 یّا فشكت وٌذ،َّؿ یگزاس اػتیٍ ػ یکیضیف

 ـتشیت قاتیتحق اصهٌذیاها ً کٌذ، یه زادیا یٌیًَ

اػت. َّؽ  یٍ ارتواػ یٍ تَرِ تِ اتؼاد اخلاق

ٍ  ّا فشم ؾیپ تَاًذ یه يیّوچٌ یهلٌَػ

 فیتاصتؼش يیادیعَس تٌ سا تِ یحکوشاً یّا ؿاخق

 کٌذ.

2 
پاپلَى ٍ  ضای)لَئ

 (3310ّوکاساى،

َّؽ  یتشا ذیرذ یػاصهاً یؿاػ کی

 یػاصهاً یکاٍؽ ػَاهل آهادگ - یهلٌَػ

 یَّؽ هلٌَػ شؽیػَاهل هؤحش تش پز یُ تشسػ

. تا اػتٌاد تِ چاسچَب پشداصد یّا ه دس ػاصهاى

(TOE)ػَاهل هختلف ظیػاصهاى، هح ،یفٌاٍس ،)

هلاحثِ تا هتخللاى،  قیؿذُ ٍ اص عش ییؿٌاػا

کِ  دّذ یًـاى ه ذی. ًتاؿًَذ یه یاػتثاس ػٌز

ٍ  یتاصًگش اصهٌذیً یػوَه TOEچاسچَب 

 یَّؽ هلٌَػ ٌِیدس صه َاًذگؼتشؽ اػت تا تت

 ت،یفیّا )ک هاًٌذ دادُ یتِ کاس سٍد. ػَاهل
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 یافتِ ّا هَضَع هشرغ سدیف
اص  یًاؿ یٍ حفاظت( ٍ هؼائل قاًًَ یدػتشػ

GDPR  َّؽ  شؽیػَاهل هْن دس پزتِ ػٌَاى

 .ؿًَذ یه یهؼشف یهلٌَػ

 (3335کَف،ی)سٍهي سصً 5
اػتفادُ اص َّؽ  یتشا یػول یّا ِیتَك

 هَلذ دس تزاست یهلٌَػ

اص  افتاِ، یػااختاس   کشدیسٍ کیتِ  اصیهقالِ تش ً يیا

ساُ حال   ییکاهال، ؿٌاػاا   لیٍ تحل ِیرولِ تزض

ؿافاف   یضیا ٍ تشًاهاِ س  یاحثات فٌااٍس  ،یفٌ یّا

کؼاة ٍ کاسّاا    ي،یا داسد. ػلاٍُ تاش ا  ذیپشٍطُ تأک

ْ  ذیتا ِ یتاش ت هٌااتغ ٍ   قیهاذل، تخلا   یػااص  ٌا

 ضیااآه تیا هَفق یاراشا  یتاشا  ٌفؼااى یهـااسکت ر 

 ذتوشکض کٌٌ یَػَّؽ هلٌ

 یَّؽ هلٌَػ شؽیپز یتشا یػاصهاً یآهادگ (3332)رَسد کاسٍتاػَ، 4

 یاسؿذ اص فشٌّگ ًَآٍساًِ، آهادگ تیشیهذ تیحوا

اعلاػات ٍ تاص تَدى هٌاتغ  یفٌاٍس یّا شػاختیص

پشٍسؽ فشٌّاگ   یتشا شییتغ تیشیهذ یتشا یاًؼاً

 یّاَؽ هلاٌَػ   شؽیپاز  یهٌاػة تاشا  یػاصهاً

ٍ رزب هاَحش   ذیػَاهل تَل يیا شایاػت، ص یضشٍس

 ذکٌٌ یه لیسا تؼْ تالیزید یّا یفي آٍس

1 
ٍ  یاهاه یؿٌْاص اکثش)

 (1533ّوکاساى،

 یَّؽ هلٌَػ یشیکاسگ چاسچَب تِ یعشاح

 یاکتـاف یکشدیسٍ:یهٌاتغ اًؼاً تیشیدس هذ

 یفٌاٍس کیتِ ػٌَاى  یسؿذ َّؽ هلٌَػ

 زادیا یهٌاتغ اًؼاً تیشیدس هذ یاًقلات ،یذیکل

 یٌذّایتا فشآ کٌذ یّا کوک ه کشدُ ٍ تِ ػاصهاى

 یػولکشد ٍ ًگْذاس یاتیاػتخذام، آهَصؽ، اسص

پظٍّؾ تِ  يیسا تْثَد تخـٌذ. ا یاًؼاً یشٍیً

 یاهذّایٍ پ ٌذّایّا، فشآ هحشک ییؿٌاػا

 یدس هٌاتغ اًؼاً یَّؽ هلٌَػ یشیکاسگ تِ

دس  شاىیتِ هذ تَاًذ یآى ه ذیپشداختِ ٍ ًتا

 کوک کٌذ. یفٌاٍس يیهؤحش ا یػاص ادُیپ

7 
 یٍ ػل ی)احشام كفش

 (1531،یكغشاًلاسا

 شؽیػَاهل هؤحش تش پز یٍ ستثِ تٌذ ییؿٌاػا

 یٍ خلَك یدس تخؾ دٍلت یَّؽ هلٌَػ

ػَاهل هؤحش  یتٌذ ٍ ستثِ ییپظٍّؾ تِ ؿٌاػا يیا

دس  یَّؽ هلٌَػ یشیکاسگ ٍ تِ شؽیتش پز

 17پشداختِ ٍ  شاىیا یٍ خلَك یدٍلت یّا تخؾ

تخؾ  یػاهل تشا 17 ،یتخؾ فٌاٍس یػاهل تشا

 یغیتخؾ هح یػاهل تشا 11ٍ  یػاصهاً

 شاىیهذ تیکشدُ اػت کِ ؿاهل حوا ییؿٌاػا

 یشٍیٍ ً صم،لا یّا شػاختیاسؿذ، ٍرَد ص

 .تاؿذ یهتخلق ه

3 
 ،هحذحِیػثاػ )سػَل

 (1532،یلیاػواػ

َّؽ هلٌَػی ٍ فشایٌذّای هٌاتغ اًؼاًی 

 دیزیتال: کاستشدّا ٍ چالؾ ّا

ادغام َّؽ هلٌَػی دس فشایٌذّای هٌاتغ اًؼاًی، 

تِ افض ایؾ دقت، تزض یِ ٍتحلیل دادُ ّا، ػادُ 

خَدکاسػاصی ٍ ؿخلی ػاصی فشایٌذّا ٍ  ػاصی،

دس ًْایت، كشفِ رَیی دس صهاى ٍ تْثَد کیفیت 

اها ارشای  ػولیات هٌاتغ اًؼاًی هٌزش هی ؿَد؛

ایي فٌاٍسی تا چالؾ ّا ٍ هحذٍدیت ّایی ّوشاُ 

 .اػت
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0 
گلخَم ٍ  کلَس یویسح يیحؼ)

 (1533،آستاعاى یاکثش

 َّؽ یچالؾ ّا ٍ فشكت ّا یٍاکاٍ

ٍ سؿذ کؼة  یٌیتَػؼِ کاسآفش تش یهلٌَػ

 ًَپا یٍکاسّا

سا دس تَػؼِ  یًقؾ َّؽ هلٌَػ قیتحق يیا

ًَپا دس قالة  یٍکاسّا ٍ کؼة یٌیکاسآفش

ٍ  یهحَس یهـتش ،یػاص هاًٌذ ؿثکِ ییّا فشكت

چَى ؿکاف اػتؼذادّا،  ییّا ٍ چالؾ ،یآٍس تاب

 یػاص کپاسچِی یّا تیٍ هحذٍد یخلَك نیحش

 کِ دٌّذ یًـاى ه ّا افتِیکشدُ اػت.  یتشسػ
تِ  ح،یكح تیشیهذ تا تَاًذ یه یهلٌَػَّؽ 

 ٍکاسّا کوک کٌذ. تحَل کؼة

13 
احشام كفشی ٍ کشین )

 (1531اتشاّیوی،

ؿٌاػایی ٍ اٍلَیت تٌذی چالؾ ّای تَػؼِ 

تحلیل  َّؽ هلٌَػی دس ایشاى هثتٌی تش

 هضوَى ٍ ًگاؿت ادساکی فاصی

تَػؼِ َّؽ  یّا چالؾ یهقالِ تِ تشسػ يیا

ٍ  پشداصد یه شاىیا یاػلاه یدس روَْس یهلٌَػ

 ذیکشدُ اػت. ًتا ییسا ؿٌاػا یچالؾ هحَس 21

کِ پٌذ چالؾ هْن ؿاهل ػذم  دّذ یًـاى ه

فقذاى  ،یاقتلاد یگزاسِ یتِ ػشها لیتوا

ٍ  يیسؿذ تاصاس، کوثَد قَاً یلاصم تشا یػاصٍکاسّا

هتخللاى ٍ ًثَد  کوثَد ،یهقشسات حقَق

ّا ّؼتٌذ. تا  دادُ یگزاس اؿتشاک یّا پلتفشم

 یهضوَى ٍ ًگاؿت ؿٌاخت لیاػتفادُ اص تحل

 يیٍ استثاعات ت یتٌذ تیّا اٍلَ چالؾ يیا ،یفاص

 ؿذُ اػت. یّا تشسػ آى

 

 

ا ّا  ؿااخق  يیا ّش ؿاخق هـخق ؿذُ اػت. ا تیهقالِ آٍسدُ ؿذُ اػت کِ اّو ی، ؿؾ ؿاخق اكل3دس رذٍل ؿواسُ 

اص  کیا اًذ ٍ ّش  ّا اًتخاب ؿذُ دس تزاست ٍ ػاصهاى یهشتثظ تا اػتقشاس َّؽ هلٌَػ یّا چالؾ لیٍ تحل ییهٌظَس ؿٌاػا تِ

 کٌاذ  یرذٍل تِ خَاًٌذگاى کوک ها  يی. اکٌذ یه فایا یٌَػَّؽ هل یّا یفٌاٍس یػاص ادُیپ تیدس هَفق یاتیّا ًقؾ ح آى

 داؿتِ تاؿٌذ. یتیشیهذ یّا یشیگ نیٍ تلو یػاصهاً یٌذّایّش ؿاخق تش فشآ شیاص تأح یتا دسک تْتش

 

 مرتبط با موضوع پژوهص یضاخص ها تیتکرار و اهم ی: مؼرف2جذول 

 تؼذاد ًام ؿاخق ّای هؼشفی ؿذُ سدیف

 تکشاس

 هتَى )ٍصى( یّش ؿاخق دس تشسػ تیاّو

 3.5 0 اعلاػات یفٌاٍس شػاختیص 1

 3.34 3 تیفیتاک یدادُ ّا 3

 3.14 1 ٌتشًتیپشػشػت ٍ اتلال ا یؿثکِ ّا 2

 3.1 4 هتخلق  یهٌاتغ اًؼاً 5

 3.34 3 یثشیػا تیاهٌ 4

 3.34 3 هٌاػة یفشٌّگ ػاصهاً 1
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 تؼذاد ًام ؿاخق ّای هؼشفی ؿذُ سدیف

 تکشاس

 هتَى )ٍصى( یّش ؿاخق دس تشسػ تیاّو

 1 23 روغ

 

 :پژوهص یضناس روش

 شػاختیص قیتِ هٌظَس تـخ ییالگَ یؿذُ اػت ٍ ّذف آى عشاح یعشاح یٍ کو یلیتحل-یفیكَست تَك پظٍّؾ تِ يیا

اص  یکیػٌَاى  تِ یسٍصافضٍى کاستشد َّؽ هلٌَػ تیتِ تزاست اػت. تا تَرِ تِ اّو یهتٌاػة تا ٍسٍد َّؽ هلٌَػ یّا

 یّا شػاختیهختلف هشتثظ تا ص یّا تِ ؿاخق یدّ ىٍ ٍص ییتِ ؿٌاػا قیتحق يیّا، ا ػاصهاى تیهَفق یذیاسکاى کل

پظٍّؾ ؿاهل  يیا یکٌذ. راهؼِ آهاس یولکشد تزاست تشسػّا تش ػ آى شیتا تأح پشداصد یه یهتٌاػة تا ٍسٍد َّؽ هلٌَػ

 اصّا،  دادُ یآٍس روغ یّا اػت. تشا تِ ػاصهاى یهتٌاػة تا ٍسٍد َّؽ هلٌَػ یّا شػاختیص ٌِیهؼتثش دس صه یهقالات ػلو

. ؿَد یهقالات ٍ هٌاتغ هؼتثش هشتثظ تا هَضَع پظٍّؾ اًزام ه لیٍ تحل ییهٌظَس ؿٌاػا تِ اتیادت کیؼتواتیسٍؽ هشٍس ػ

کاستشد َّؽ  تیپظٍّؾ تِ دسک تْتش اص اّو يیا یشیگ زِی. ًتـَدیاًزام ه یدّ ٍ ٍصى ییػپغ ؿاخق ّا ؿٌاػا

هؤحش  ٍ اقذاهات قاتیتحق ػاص ٌِیصه تَاًذ یکٌذ ٍ ه یکوک ه یالآى تش ػولکشد تزاست ٍ تْثَد ػولکشد ه شیٍ تأح یهلٌَػ

 حَصُ تاؿذ. يیدس ا

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

هتٌاػة  یّا شػاختیص

تِ  یتا ٍسٍد َّؽ هلٌَػ

 تزاست

پشػشػت  یؿثکِ ّا

ٌتشًتیٍ اتلال ا  

یثشیػا تیاهٌ  

تیفیتاک یدادُ ّا  

 یفٌاٍس شػاختیص

 اعلاػات

 یفشٌّگ ػاصهاً

 هٌاػة

هتخلق یهٌاتغ اًؼاً  
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به  یمتناسب با ورود هوش مصنوػ یها رساختیز صیبه منظور تطخ ییالگو یطراح یم: مذل مفهو1ضکل

 تجارت

 یٍسٍد َّؽ هلٌَػ یکؼة ٍ کاس تشا کی یآهادگ یتشا یذیکل یّا کِ ؿاخق دّذ یسا ًـاى ه یهذل هفَْه کی شیتلَ

قشاس داسد کِ  "تِ تزاست یهتٌاػة تا ٍسٍد َّؽ هلٌَػ یّا شػاختیص"هذل، ػثاست  يی. دس هشکض ادّذ یه ؾیسا ًوا

 یّا پشٍطُ تیدس هَفق یّؼتٌذ ٍ ّش کذام ًقؾ هْو ستثاطدس ا گشیکذیارضا تا  يیهذل اػت.ّوِ ا یدٌّذُ ّذف اكل ًـاى

پشػشػت اهکاى  یّا ؿثکِ ؿًَذ، یّا اػتفادُ ه آهَصؽ هذل یتشا تیفیتا ک یّا داسًذ. تِ ػٌَاى هخال، دادُ یَّؽ هلٌَػ

ّا سا تَػؼِ ٍ  هتخلق هذل یهٌاتغ اًؼاً کٌذ، یّا هحافظت ه اص دادُ یثشیػا تیاهٌ کٌٌذ، یّا سا فشاّن ه اًتقال دادُ

 یهذل هفَْه يی.ّذف اکٌذ یه قیسا تـَ یٍ اػتفادُ اص َّؽ هلٌَػ شؽیهٌاػة، پز یٍ فشٌّگ ػاصهاً کٌٌذ یه تیشیهذ

کٌٌذ ٍ ًقاط قَت ٍ  یاتیاسص یَّؽ هلٌَػ یایٍسٍد تِ دً یخَد سا تشا یذ تا آهادگّا کوک کٌ اػت کِ تِ ػاصهاى يیا

 یػاص ادُیپ یخَد سا تشا کیاػتشاتظ یّا تشًاهِ تَاًٌذ یّا ه هذل، ػاصهاى يیاکٌٌذ. تا تَرِ تِ  ییضؼف خَد سا ؿٌاػا

 .کٌٌذ يیتذٍ یَّؽ هلٌَػ ضیآه تیهَفق

 :اعلاػات ػاصهاى یفٌاٍس شػاختیص

 یاعلاػات یّا ؼتنیػ ٌِی[.دس صه1آى اػت] یَّؽ هلٌَػ یػاهل دس آهادگ يیاعلاػات ػاصهاى هْوتش یفٌاٍس شػاختیص

(IS)ییکشدُ اًذ.اها تاکٌَى چاسچَب ّا یَّؽ هلٌَػ یتشا یػاصهاً یػَاهل آهادگ یؿشٍع تِ تشسػ ی، هحققاى تِ تاصگ 

ٍ هشاحل  غیدس كٌا یخاف اتتکاسات َّؽ هلٌَػ یّا یظگیپَؿؾ ٍ ی( تشایغیهح-یػاصهاً-یفٌاٍس) TOE هاًٌذ

 .[19].داسًذ شؽیپز

 :تیفیتاک یّا دادُ

تِ  یقغؼ شییدٌّذُ تغ کِ ًـاى کٌٌذ، یه یآٍس روغ یا ػاتقِ یت یّا ّا سا دس حزن ٍکاسّا تِ عَس فؼال دادُ ٍ کؼة غیكٌا

ساُ  تیهَفق یؼاسف خَد فشاتش سفتِ ٍ تِ ػٌگ تٌاچـن اًذاص، دادُ ّا اص ًقؾ هت يیهحَس اػت.دس ا دادُ یّا نیػوت پاسادا

 .[20]ؿذُ اػت لیتثذ یَّؽ هلٌَػ یًشم افضاس یحل ّا

 :ٌتشًتیپشػشػت ٍ اتلال ا یّا ؿثکِ

 یذگیچیاص ًظش اػتحکام، ػولکشد ٍ پ یقاتل تَرْ یٍ فشاتش اص آى هؼتلضم غلثِ تش هَاًغ ف4Gٌدس  یاػتقشاس َّؽ هلٌَػ

فشاتش اص  یّا شػاختیص یتشا یتش َّؽ هلٌَػ یهثتٌ یػلَل یّا اًذاص ؿثکِ تحقق چـن یًقـِ ساُ هوکي تشا کیاػت ٍ 

4Gًؼل ؿـن ٍ (6G) [21]اسائِ کشد. 

 :هتخلق یاًؼاً هٌاتغ

 ذگاُیاص د هاًٌذ یه یهَسد اًتظاس هحقق ًـذُ تاق یّا اص اسصؽ یاسیدس ػول دؿَاس اػت ٍ تؼ یَّؽ هلٌَػ یػاص ادُیپ

سا  یآهادُ کٌٌذ ٍ اسصؽ َّؽ هلٌَػ یَّؽ هلٌَػ یارشا یخَد سا تشا یتِ اًذاصُ کاف ذیّا تا ػاصهاى ک،یاػتشاتظ تیشیهذ

 یفٌاٍس ای یخاف، هاًٌذ هٌاتغ اًؼاً یدس هٌاتغ ػاصهاً کیاػتشاتظ یگزاس ِیؿاهل ػشها یآهادُ ػاص يیدسک کٌٌذ.ا

 .[22]اعلاػات اػت

 :یثشیػا تیاهٌ
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ػاهاًِ  يیا یوٌیػولکشد ٍ ا یتشا تَاًذیه یاتیح یّا شػاختیتش ص یتش َّؽ هلٌَػ یهثتٌ یثشیػاحولات  یاهذّایپ

 .[8]گؼتشد ٍ هضش تاؿذ اسیتؼ یضشٍس یّا

  :هٌاػة یػاصهاً فشٌّگ

ؿَد.  یه فیػاصهاى تَك کیدس  تالیزید یاص ًَآٍس تیحوا یتشا یقَ یتِ اًذاصُ کاف یادیتٌ یػٌَاى داؿتي اسصؽ ّا تِ

 .[23]کٌذ یه تیسا تقَ تیداسًذ کِ خلاق یقَ یؿشکت یفشٌّگ ّا یتَک ّوگ غیتِ ػٌَاى هخال، گَگل، اپل ٍ ف

 :یریگ جهینت

قشاس گشفت.هذل  یدس تزاست ٍ ػاصهاى ّا تشسػ یهشتثظ تا اػتقشاس َّؽ هلٌَػ یچالؾ ّا ق،یتحق يیعَل ا دس

تِ تزاست  یهتٌاػة تاٍسٍد َّؽ هلٌَػ یّا شػاختیص یذیػٌَاى اتؼاد کل اػت کِ تِ شیؿاخق ص ؿؾ ؿاهل یـٌْادیپ

 :ؿًَذ یهغشح ه

ٍ  یَّؽ هلٌَػ اتیاص ػول یثاًیپـت یلاصم تشا یافضاس ٍ ًشم یافضاس ػخت یّا شػاختیاعلاػات: ص یفٌاٍس شػاختیص •

 .ّا دادُ لیٍ تحل ِیتزض

 یضشٍس یَّؽ هلٌَػ یّا هذل حیآهَصؽ ٍ ػولکشد كح یٍ هشتثظ کِ تشا کاهل ق،یدق یّا : دادُتیفیتاک یّا دادُ • 

 .ّؼتٌذ

 یتِ هٌاتغ هحاػثات یّا ٍ دػتشػ اًتقال دادُ یٍ قاتل اػتواد تشا غی: استثاعات ػشٌتشًتیپشػشػت ٍ اتلال ا یّا ؿثکِ •

 .یَّؽ هلٌَػ یّا پشداصؽ ٍ آهَصؽ هذل یتشا یاتیح ،یاتش

تَػؼِ،  یتشا یٍ َّؽ هلٌَػ يیهاؿ یشیادگیػلن دادُ،  یّا ٌِیهتخلق: هتخللاى هاّش دس صه یهٌاتغ اًؼاً •

 .یَّؽ هلٌَػ یّا ؼتنیػ تیشیٍ هذ یػاص ادُیپ

 یّا یٍ دػتشػ یثشیػا ذاتیدس تشاتش تْذ یَّؽ هلٌَػ یّا شػاختیّا ٍ ص ّا، هذل : حفاظت اص دادُیثشیػا تیاهٌ •

 .شهزاصیغ

 یتشا کٌذ، یه قیسا تـَ ذیرذ یّا یفٌاٍس شؽیهذاٍم ٍ پز یشیادگی ،یکِ ًَآٍس یغیهح زادیهٌاػة: ا یفشٌّگ ػاصهاً •

 .یاػتفادُ هؤحش اص َّؽ هلٌَػ

هٌزش تِ تْثَد ػولکشد ٍ  تَاًذ یتِ تزاست ه یهٌاػة تا ٍسٍد َّؽ هلٌَػ یّا شػاختیص قیتـخ یتشا ییالگَ یعشاح

 َىیکٌٌذ، اص اتَهاػ یػاص ٌِیخَد سا تْ یٌذّایّا فشآ کوک کٌذ تا ػاصهاى تَاًذ یالگَ ه يیٍکاسّا ؿَد. ا کؼة یػَدآٍس

 اًزام دٌّذ. یـتشیسا تا دقت ت یتزاس یّا یشیگ نیتْشُ تثشًذ، ٍ تلو

 منابغ:
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