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 خلاكِ 

ّذف ایي پظٍّؾ ثشسػی ساثغِ ثیي تیپ ؿخلیتی ٍ خَدوبسآهذی ثب اضغشاة ؿغلی دس وبسوٌبى ؿشوت ثشق 

ٍسی ٍ ویفیت خذهبت، ایي هغبلؼِ  ؿْش هـْذ اػت. ثب تَرِ ثِ اّویت ػلاهت سٍاًی وبسوٌبى دس افضایؾ ثْشُ

ای  گیشی خَؿِ ثِ ؿٌبػبیی ػَاهل هؤحش ثش اضغشاة ؿغلی پشداختِ اػت. ثشای ایي هٌظَس، اص سٍؽ ًوًَِ

ًفش وبسهٌذاى ؿبغل دس ثیي ػِ اهَس اص  363ػٌَاى ًوًَِ اص ثیي  ًفش اص وبسوٌبى ثِ 187ای اػتفبدُ ؿذ ٍ  عجمِ

ّبی  ّب ثب اػتفبدُ اص پشػـٌبهِ ادُاهَس ؿشوت ثشق هـْذ ثب اػتفبدُ اص رذٍل هَسگبى اًتخبة ؿذًذ. د 15

ٍ اضغشاة ؿغلی ػشیَاػتبٍا JSEQ(1994 )    (، خَدوبسآهذی1976-1965) اػتبًذاسد تیپ ؿخلیتی آیضًه

ٍ ثب آصهَى  سگشػیَى ٍ ّوجؼتگی   SPSSافضاسّب ثب اػتفبدُ اص اص ًشمآٍسی ؿذ. دادُ روغ (1991) ٍ وشیـٌب

پیشػَى تحلیل تزضیِ ٍ تحلیل ؿذ. ًتبیذ ًـبى داد وِ ثیي تیپ ؿخلیتی ٍ خَدوبسآهذی ثب اضغشاة ؿغلی 

گشا ٍ خَدوبسآهذی ثبلا، اضغشاة  عَس خبف، وبسوٌبى ثب تیپ ؿخلیتی ثشٍى ساثغِ هؼٌبداسی ٍرَد داسد. ثِ

ّبی ؿخلیتی  تَاًذ ثِ هذیشاى ووه وٌذ تب ثب ؿٌبػبیی ٍیظگی هی ّب ؿغلی ووتشی سا تزشثِ وشدًذ. ایي یبفتِ

 وٌٌذ.ّبی آهَصؿی ٍ حوبیتی هٌبػجی سا ثشای وبّؾ اضغشاة ؿغلی عشاحی  وبسوٌبى، ثشًبهِ

 
 تیپ ؿخلیتی ، خَد وبس آهذی ، اضغشاة ؿغلیولوبت ولیذی: 

 همذهِ  .  1

ثب   هتٌبػت  ٍ اهىبًبت ؿغل  ؿشایظ  وٌذ وِ ثشٍص هی  ٍ صهبًی  اػت  ّیزبًی  ٍاوٌؾ  ، ًَػی اضغشاة ؿغلی

هبًٌذ   فشدی  حبل ػَاهل  (؛ دس ػیي2021ٍ ّوىبساى، ‡ًجبؿذ )اػوبػیل   فشد ؿبغل  یب ًیبصّبی  ّب، هٌبثغ ظشفیت
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ٍ   ّیزبًی  اضغشاة حبلت . حش اػتؤدس ثشٍص آى ه  همبثلِ  ّبیٍ ساُ  ؿخلیت  ّبی ، خلیلِ ؿخلیت  ّبی وبػتی

 *)لیَ دّذ تأحیش لشاس هی فشد سا تحت  ؿغل  ٍ ویفیت  فشدی  ، ػلاهت ثْشُ ٍسی، ػَدهٌذی  وِ  اػت  فیضیَلَطیىی

  چٌذیي  ؿَد، دس ًتیزِ هی  وبس تزشثِ  دس هحیظ  وِ  اضغشاة اػت  ًیض ًَػی  (. اضغشاة ؿغلی2022 ٍ ّوىبساى،

،  ، اثْبم دس ًمؾ عَلاًی  ، ػبػبت وبسی وبسی  ، ًَثت ارشایی  ، فـبس وبسّبی ضؼیف  وبسی  ؿشایظ  اص لجیل  لػبه

 †ٍرَد آیذ )آسیف ثِ  هَرَد دس ؿغل  ثب هذیشاى، ّوىبساى ٍ صیشدػتبى ٍ خغشّبی  ضؼیف  ، ساثغِ تؼبسم دس ًمؾ

ٍ   وبس ٍ غیجت  دس هحل  هبًٌذ خـًَت  ػبصهبًی  ًتبیذ ثش  آحبس هٌفی  ّوچٌیي  (. اضغشاة ؿغلی2022ٍ ّوىبساى، 

ایي احش ثِ ػبیش  ؿَد ٍ هتؼبلجبًآٍسد. ًتبیذ اضغشاة ؿغلی ثِ هحیظ وبس هحذٍد ًویٍاسد هی  ؿغلی  فشػَدگی

(.2018ٍ ّوىبساى،  ‡ؿَد )َّئشتّبی صًذگی ًیض هٌتـش هیهحیظ  

اص   ایؼت هزوَػِ  . ؿخلیت اػت  ؿخلیت  ؿٌبػی تیپ  ، همَلِ ؿٌبػی دس سٍاى  هغشح  اص هَضَػبت  یىی 

  هظبّش خبسری  ثِ  هؼتوش ٍرَد داسد. ؿخلیت  كـَست  ثـِ  ٍرَد ؿخق  دس ػوك  وِ  هتٌَع  ّبی اخلالی ٍیظگی

  ًظبهی  وٌذ؛ ثلىِ ًوی  ، ثؼٌذُ اػت  ثش آى  لبئن  اًؼبى  وِ  هتٌـَػی  یب ثشخَسدّب ٍ ػلَن  دسًٍی  فشد، كفبت

افشاد دس   وِ  ٍ چٌذثؼذی اػت  پیچیذُ  ًظبم  ّویي  ٍاػغِ  ثِ.  اهَس ثب یىذیگش اػت  ایـي  اص ارتوبع  یبفتِ بهلتى

  خَد سا ثشاػبع  پشداصًذ تب ثتَاًٌذ سفتبس ٍ تؼبهلات هی  دیگشاى  ؿخلیت  اثؼبد گًَبگَى  اسصیبثی  ثِ  سٍصهشُ  صًذگی

.(1399وٌٌذ )خوشصاثلی ٍ ّوىبساى،   ب تٌظینّ آى  ٍ سٍؽ  ٍ ساُ  ّبی ؿخلیتی ٍیظگی  

  دس سفتـبس، پیـگَیی  هْوی  ٍ ًمؾ  اػت  فشٌّگ  ثِ  ٍ ٍاثؼتِ  ، هَلؼیتی هفَْم ؿخلی  خَدوبسآهذی یه

 بت  ّبی هختلف وٌٌذ، دس هَلؼیت كشف هی  ّب ثشای اًزبم وبسّبیـبى چمذس ٍلتاًؼبى  وٌذ وِهی  تؼییي  تَاًبیی

(. افشاد ثب خَدوبسآهذی ثبلا 2020، §ّب چمذس همبٍم ّؼتٌذ )اػتشثب دؿَاسی  پزیش ٍ ٌّگبم هَارِْفحذ اًؼغب  چِ

  هؼبئل  حل  آیٌذ ٍ ثِ  تَاًٌذ ثشهـىلات فبئك هی  تزبسة هَفك  هـىلات ٍ داؿتي  حل  تَاًبیی  دلیل  ثبلا ثِ

ّبی ثش تَاًوٌذی  ٍ ًبهغلَة هَلؼیت  ٌفیربی تفؼیش ه  ثِ  ػخت  ٍ ؿشایظ  ثپشداصًذ. آًْب دس صهبى ثشٍص هؼبئل

(.1393 گشدًذ )ًیه هٌؾ ٍ ّوىبساى، وشدُ ٍ دًجبل ساّىبس هی توشوض  هـىل  حل  خَد رْت  

  

 ثیبى هؼئلِ.  2

 

  ٍ تمشیجب ّوِ  ؿذُ اػت  دس ػبصهبى ّب تجذیل  ٍ پشّضیٌِ  ای ؿبیغ هؼئلِ  ثِ  اهشٍصُ پذیذُ اضغشاة ؿغلی

ثش   اص حذ اؿبسُ داسد وِ  ثیؾ  اص تمبضبّبی ؿغلی  اضغشاة ًبؿی  ثِ  اًذ. اضغشاة ؿغلیؿذُ  افشاد ثب آى هَارِ

(. اضغشاة 2017ٍ ّوىبساى، **)لیَ ؿَد وبس هحؼَة هی  دس هحیظ  اص خغشات اكلی  وشدُ ٍ یىی  فشد غلجِ  هٌبثغ

  صًذگی  ّبی هختلف  ٍ رٌجِ  اػت  ای ٍ خبًَادگی  ّبی حشفِ  هیضاى ثْشُ ٍسی دس هحیظ  وبّؾ  اص ػَاهل  یىی

  دّذ. اضغشاة ًِ تأحیش لشاس هی  فشد سا تحت  رؼوی  ٍ حتی  ، سٍاًی ، ػبعفی ّبی ؿٌبختی  رٌجِ  فشد سا اص رولِ

  عَسی وِ  ؿَد ثِ ای ًیض هی حشفِ  ػَاسم آى داهٌگیش ػبصهبى ٍ هحیظ  دّذ ثلىِ تأحیش لشاس هی  تٌْب فشد سا تحت

  خبكی  هَضَع اص اّویت  ایي  ثِ  ؿَد. اصایي سٍ تَرِ هی  ؿغلی  فشػَدگی ّبی هىشس ٍ ًْبیتبً غیجت ثشٍص  ثبػج
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هیضاى ثبس   ّب ٍ افضایؾتش ؿذى سٍصافضٍى ػبصهبى، ثب پیچیذُ تَاى گفت (. هی1395)ػلزَلی،  ثشخَسداس اػت

  وبسوٌبى لبدس ثِ  وِ ، ٌّگبهی . ػلاٍُ ثش ایي وبسوٌبى افضٍدُ ؿذُ اػت  ثش هیضاى اضغشاة ؿغلی  وبسی ٍ هؼئَلیت

خَاٌّذ وشد )صاسیَ   خَد سا تزشثِ  ؿخلی  ٍ فؼبلیت  ؿغل  تؼبسم ثیي هْبس وشدى اضغشاة ًیؼتٌذ، آًْب احتوبلاً
.(2021ٍ ّوىبساى،*  

-حیش هیؿَد وِ ثش ادسان اٍ اص هحیظ تأّوتبی اٍ سا ؿبهل هیّب، ثبٍسّب ٍ تزبسة ثیؿخلیت ّـش فشد اسصؽ

  ػَاهل  دٍ دػتِ  تَاى ثِ ؿًَذ سا هی هی  اضغشاة ؿغلی هَرت  وِ  ػَاهلی (.201ٍ ّوىبساى، †)ریوض گزاسد

ثٌذی ًوَد. تیپ ؿخلیتی ٍ خَد وبساهذی اص ػَاهل هْن  تمؼین  هحیظ  ثِ  ٍاثؼتِ  فشد ٍ ػَاهل ثِ  ٍاثؼتِ

ّب،  ثشخلاف حبلت  ّؼتٌذ وِ  یگشی اص ؿخلیتّبی د ًیض رٌجِ  ّبی ؿخلیتی ٍاثؼتِ ثِ فشد هی ثبؿٌذ. تیپ

  هؼیٌی  ّب، كفت  ٍیظگی  اص ایي  وٌٌذ. ّش یه افشاد سا اص یىذیگش هتوبیض هی  ّبی پبیذاسی ّؼتٌذ وـِ گشایؾ

ّب ٍ   وٌٌذ. اص هزوَع ثشداؿت  ػول  هحیظ  دس همبثل  حبثتی  ًؼـجت عـَس ثـِ ؿَد افشاد ثِ هی  هَرت  داسًذ وِ

  ّبی حبثتی رٌجِ  دس ؿخلیت  ثشد وِ  پی  ًىتِ  ایـي  تَاى ثِ  ٍ هتؼذد هی  هختلف  دس هٌبثغ  بی ؿخلیتّ  تؼشیف

.  ّبی افشاد اص ًظش سفتبس اػت ثٌذی ٍیظگی ثشای عجمـِ  ، ثشچؼجی عَس ػوَهی ثـِ  ؿخلیتی  ٍرَد داسًذ. تیپ

ای ثبصُ ّب تب اًذاصُ رٌجِ  داسد. ایي  ثضسگی ثؼیبس  افشاد فبیذُ ػولی  ّبی غیشؿٌبختی رٌجِ  ػیٌی  ؿٌبخت

؛ وٌذ پزیش هیّبی هتغیش صًذگی اهىبىاػتؼذادّبی رٌّی سا تؼییي وشدُ ٍ تَكیف سفتبس اًؼبى سا دس هَلؼیت

ّوچٌیي خَدوبسآهذی سا هی تَاى پیؾ داٍسی افشاد اص تَاًوٌذی ّبیـبى ثشای دػتیبثی ثِ ػغحی اص ػولىشد 

هبًٌذ   ّبی صًذگی خَدوبسآهذی ثش ثؼیبسی اص رٌجِ  ( . ثبٍس ث1398ِ)لضٍیٌِ، تزبسی ٍ صاسػی، تؼشیف وشد 

  ثشاًگیض تأحیش داسد. دس ٍالغ  چبلؾ  ثب هؼبئل  گیشی،هیضاى تلاؽ ٍ پبیذاسی دس سٍیبسٍیی اّذاف ٍ تلوین  گضیٌؾ

گزاسد، ٌّگبم ثشخَسد ثب  ّبی خَد صهبى هیاًذاصُ ثشای اًزبم وبس  وٌذ، اًؼبى چِ هی ثبٍسّبی خَدوبسآهذی تؼییي

  . ّوچٌیي پزیش اػت اًذاصُ ًشهؾ  ّبی گًَبگَى چِ وٌذ ٍ دس ثشخَسد ثب هَلؼیت پبیذاسی هی  صهبًی  دؿَاسی تب چِ

 (.2011، ‡)ػَتشیبدیض گزاسد هی افشاد احش  ّیزبًی  ّبی تٌظین ٍ ٍاوٌؾ  ثبٍسّبی خَدوبسآهذی ثش الگَّبی اًذیـِ

دٌّذُ ػولىشدّب ٍ تلویوبت گزاسد ٍ تب حذٍدی ًـبىدوبسآهذی ثش الگَّبی سفتبسی فشد تأحیش هیهیضاى خَ

-ای تلاؽ، رْت هَفمیت دس آى وبسّب ٍ حفظ تلاؽ دس اًزبم فؼبلیتاؿخبف دس رْت ثِ اًزبم سػبًذى حشفِ

ش فؼبلیت ثبیذ كشف ثبٍسّبی خَدوبسآهذی دس هیضاى تلاؿی وِ افشاد دس ّ. (1986 )ثٌذٍسا، ّبی ثؼذی اػت

ّبی صهبًی پزیشی آًبى دس هَلؼیتًوبیٌذ ٍ دس اًؼغبفًوبیٌذ ٍ هذت صهبًی وِ دس ثشخَسد ثب هَاًغ پبفـبسی هی

وٌٌذُ ّبی هختلف، تؼییيًوبیٌذ ٍ دس اًؼغبف پزیشی آًبى دس هَلؼیتوِ دس ثشخَسد ثب هَاًغ پبفـبسی هی

ًوبیٌذ تأحیش داسد. اثی وِ افشاد دس ثشخَسد ثب هَاًغ تزشثِ هیّؼتٌذ. ایي ثبٍسّب دس هیضاى تٌیذگی ٍ اضغش

ثیٌٌذ وِ ثبیذ ثش آًْب تؼلظ یبثٌذ ّبیی هیافشادی وِ داسای ثبٍسّبی خَدوبسآهذی لَی ّؼتٌذ تىبلیف سا چبلؾ

ؽ ّب هـغَل هی ؿًَذ ٍ تلاًِ ثِ ػٌَاى تْذیذاتی وِ اص آًْب دٍسی ًوبیٌذ. ایي افشاد ػویك تش دس فؼبلیت

ثیـتشی سا دس هَلغ ؿىؼت ثِ وبس هی ثشًذ. افشادی وِ داسای ثبٍسّبی خَدوبسآهذی ضؼیفی ّؼتٌذ تىبلیف سا 

-دؿَاستش اص آًچِ ّؼتٌذ هی ثیٌٌذ وِ ایي اهش ثبػج تٌیذگی افؼشدگی ٍ دیذ هحذٍد ًؼجت ثِ حل هؼئلِ هی
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وِ ساثغِ تیپ ؿخلیتی ٍ خَدوبسآهذی . ثٌبثشایي هب دس ایي پظٍّؾ ثِ دًجبل آى ّؼتین (2002ؿَد )پبربسیض، 

 ثش اضغشاة ؿغلی وبسوٌبى ؿشوت ثشق ؿْش هـْذ سا ثشسػی وٌین.

 

 اّویت ٍ ضشٍست پظٍّؾ .3

 

افشاد   دس ایي  ثشٍص تٌیذگی  ثبػج  ّبی هختلف گًَِ اضغشاة ٍرَد داسد ٍ ثِ  افشاد ؿبغل  ّوِ  دس صًذگی

  یب افضایؾ  ، وبّؾ ، تغییش حمَق ٍ دػتوضد، تشفیؼبت ؿغلی ػبصهبًیهبًٌذ تغییشات   گشدد. تحَلات ؿغلی هی

ثش فشد فـبس آٍسدُ ٍ اٍ سا دچبس   ؿىلی ثِ  ّؼتٌذ وِ  اییهَضَػِ  ّبی ارتوبػی ٍ دگشگًَی  ًیشٍی اًؼبًی

ًـبى   صهیٌِ  دس ایي  ( هذاسن ٍ ؿَاّذ وبفی1997)سٍثیٌض ،  ًوبیٌذ ٍ اضغشاة هی  ، تـَیؾ ، ًگشاًی آؿفتگی

  ثْشُ ٍسی، ػذم سضبیت  ػولىشد، وبّؾ  ٍ ویفیت  ، وویت ، سٍاًی رؼوی  ّب، ثش ػلاهتاضغشاة  ایي  دّذ وِ هی

  ثیوبسی ّبی رؼوبًی  هغبلؼِ  اگش ثِ  ای وِ گًَِ  . ثِ حش اػتؤوبسوٌبى ٍ... ه  خیش، غیجتأ، ت ، تشن خذهت ؿغلی

ثبؿٌذ. اضغشاة  هی  ثیوبسی ّب، ثب اضغشاة هشتجظ  ایي  سكذ ّوِد 89  ؿَد وِ هی  گشفتِ  ؿَد ًتیزِ  پشداختِ

ّوىبساى،   ، حوبیت هؼئَلیي  ، استجبط، حوبیت ّب ػجبستٌذ اص ًمؾ هَلفِ  ایي  ثبؿذ وِ هی  هَلفِ  ّفت  داسای  ؿغلی

پذیذُ   شاة ؿغلیاضغ  ػبصهبى(؛ ثٌبثشایي  یه  ٍ تغییشات ًیشٍّبی  ػبصهبًذّی  وٌتشل، تمبضب ٍ تغییشات )ًحَُ ی

(.1396آى تأحیش ثگزاسًذ )ؿشفی ٍ ّوىبساى،   سٍی  هتٌَع ٍ صیبدی  سٍد ػَاهل ٍ اًتظبس هی  اػت  چٌذ ثؼذی  ای  

ثبؿٌذ ٍ   وبس هشتجظ  هحیظ  اًحشافی  ثب اًَاع سفتبسّبی  اػت  ؿًَذ هوىيوِ ثبػج اضغشاة ؿغلی هی  ػَاهلی

(. ؿخلیت، اؿبسُ 2015ؿَد )فشّبدی ٍ ّوىبساى ،  اًحشافی  سفتبسّبی  افضایؾ  هٌزش ثِ  اػت  ایي ػَاهل هوىي

ثِ ػبختبسّب ٍ فشایٌذّبیی داسد وِ صهیٌِ ػبص تزشثِ ٍ سفتبس فشدی اػت ٍ ثب تَرِ ثِ تیپ ؿخلیتی ّش فشدی 

  َدى ثِهزْض ث  دس ًتیزِ دّذ.سفتبس ٍ ّیزبى ٍیظُ ای سا ٌّگبم هَارِْ ثب سٍیذادّبی اضغشاثی اص خَد ًـبى هی

تَاى  ٍ هی  اػت  ضشٍسی  وبس اهشی  ّب دس هحیظ ثب هـىلات ٍ چبلؾ  همبثلِ  وبسآهذ ثشای  سٍاى ؿٌبختی  هْبستْبی

.داسًذ سا وٌتشل وشد  ثب آى ساثغِ  وِ  هتغیشّبیی  اضغشاة ؿغلی  ثب هذیشیت  

 

ادثیبت پظٍّؾ  .4  

 

  وِ  سٍصهشُ اػت  دس صًذگی  ی تفىش ؿخقّبای اص سفتبسّب ٍ ؿیَُ ، هزوَػِ ؿخلیت: تیپ ؿخلیتی 

ّبی  تیپ(. 1396ؿَد )احمش ٍ ّوىبساى،  هی  هـخق  ثیٌی پیؾ  ّوتب ثَدى، پبیذاسی ٍ لبثلیت ّبی ثی ثـب ٍیظگی

افشاد   ّبی پبیذاسی ّؼتٌذ وِ ّب، گشایؾ ثشخلاف حبلت  ّؼتٌذ وِ  ّبی دیگشی اص ؿخلیت ًیض رٌجِ  ؿخلیتی

عَس  ؿَد افشاد ثِ هی  هَرت  داسًذ وِ  هؼیٌی  ّب، كفت ٍیظگی  اص ایي  وٌٌذ. ّش یه هیسا اص یىذیگش هتوبیض 

ٍ   هختلف  دس هٌبثغ  ّبی ؿخلیت ّب ٍ تؼشیف وٌٌذ. اص هزوَع ثشداؿت  ػول  هحیظ  دس همبثل  حبثتی  ًؼجت ثِ

،  عَس ػوَهی ثِ  ؿخلیتی  َد داسًذ. تیپٍر  ّبی حبثتی رٌجِ  دس ؿخلیت  ثشد وِ  پی  ًىتِ  ایي  تَاى ثِ هتؼذد هی

افشاد فبیذُ   ّبی غیشؿٌبختی رٌجِ  ػیٌی  . ؿٌبخت ّبی افشاد اص ًظش سفتبس اػت ثٌذی ٍیظگی ثشای عجمِ  ثشچؼجی

ای ثبصدُ اػتؼذادّبی رٌّی سا تؼییي وشدُ ٍ تَكیف سفتبس اًؼبى ّب تب اًذاصُ رٌجِ  داسد. ایي  ثؼیبس ثضسگی  ػولی

هیبًگیي ًوشُ تیپ ؿخلیتی اص  (.1392)ػپْشیبى ٍ وتبثی،  وٌذپزیش هیّبی هتغیش صًذگی اهىبىهَلؼیت سا دس
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،  EPQ (1976-1965) ای وِ ّش یه اصافشاد  اص پبػخگَیی ثِ ػَالات پشػـٌبهِ ؿخلیت ؿٌبػی آیضًه

 .هـخق هی ؿَدوؼت هی ًوبیٌذ

ثیٌی وفبیت خَد دس ثشای دػتیبثی ثِ اّذاف ٍ پیؾخَدوبسآهذی لضبٍت فشد اص تَاًبییبؽ خَدوبسآهذی: 

ثبؿذ تلاؽ، اػتوشاس ٍ اًزبم تىبلیف اػت ٍ ًیض وبسثؼت ساّىبسّبی هَسد ًیبص ثشای سػیذى ثِ آى اّذاف هی

خَدوبسآهذی ؿغلی ثِ ػٌَاى اسصیبثی فشد دس هَسد تَاًبیی خَد ثشای اًزبم تىبلیف . (1400)یؼمَثی ٍ هحوذی، 

هیبًگیي . خَدوبسآهذی اص (2015 ٍ ّوىبساى،*)ػبوغ  ای هؼیي تؼشیف ؿذُ اػتٍ حشفِ دس چبسچَة ؿغلی

وؼت هی  JSEQ (1994،)ًوشُ ای وِ ّش یه اصافشاد  اص پبػخگَیی ثِ ػَالات پشػـٌبهِ خَدوبس آهذی 

 تؼییي هی ؿَد. ًوبیٌذ

  وِ  ای گًَِ  ؛ ثِ اػت  فشدی  ّبی ٍیظگیوبس ٍ   ؿشایظ  ثیي  هتمبثل  ، وٌؾ اضغشاة ؿغلیی: اضغشاة ؿغل       

ّؼتٌذ   ّبیی هحیظ  وبسی  ّبی فشد اص ػْذُ اًزبم آى ثشآیذ. هحیظ  اص آى ثبؿذ وِ  وبس ثیؾ  هحیظ  ّبی خَاػتِ

،  احؼبػی  ٍاوٌـی  الگَی  یه  اػبع اضغشاة ؿغلی  وٌٌذ. ثشایي هی  اػتشع سا تزشثِ  افشاد دس آى ثیـتشیي  وِ

  تؼشیف  ٍ هحیغی  ، ػبصهبًی ؿغلی  ًبهغلَة هحتَای  ّبی رٌجِ  ثِ  ٍ فیضیَلَطیىی  فتبسی، س ادساوی

ای وِ ّش یه اصافشاد اص پبػخگَیی ثِ هیبًگیي ًوشُ اضغشاة ؿغلی اص (.2022ٍ ّوىبساى،  †ؿَد)اوذًٍیض هی

.هی ؿَدهـخق  وؼت هی ًوبیٌذ ( اضغشاة ؿغلی،1991) ػَالات پشػـٌبهِ ػشیَاػتبٍا ٍ وشیـٌب  

 

 پیـیٌِ تحمیمبت .5

ؿغلی ٍ  ػتشعثش ا ػتشعتأحیش آهَصؽ هذیشیت ا"( دس پظٍّـی ثب ػٌَاى 1402ًظاد ثبلشی پَس ٍ ّوىبساى)

ثِ هغبلؼِ پشداختٌذ. ًتبیذ پظٍّؾ ًـبى داد وِ آهَصؽ هذیشیت  "سًزَسخَیی خَدوبسآهذی ثب وٌتشل سٍاى

سًزَسخَیی،  خَدوبسآهذی وبسوٌبى هشوض توبع ثب وٌتشل سٍاىاضغشاة ثش وبّؾ اضغشاة ؿغلی ٍ افضایؾ 

ثِ افضایؾ  (. ًتبیذ پظٍّؾ حبوی اص آى اػت وِ آهَصؽ هذیشیت اضغشاة هٌزشp< 05/0احشثخؾ ثَد )

تَرِ ثِ  گشدد. ثب  خَدوبسآهذی ٍ وبّؾ اضغشاة ؿغلی وبسوٌبى هشوض توبع ؿشوت ایشاًؼل ؿْش هـْذ هی

ّبی آهَصؿی هذیشیت اضغشاة ثشای ایزبد ػبصگبسی  سػذ ثشگضاسی دٍسُ ش هیًظ  آهذُ ثِ دػت ًتبیذ ثِ

ّبی وبسی ٍ ّوچٌیي استمبء ػلاهت سٍاى  صا دس هحیظ ؿٌبختی ثیـتش دس ساػتبی هذیشیت ؿشایظ اػتشع سٍاى

 ؿَد. كَست هٌظن ثشای وبسوٌبى پیـٌْبد هی ٍسی ػبصهبًی، ثِ وبسوٌبى ٍ دسًتیزِ ثْجَد ویفیت ٍ ثْشُ

ؿغلی ثشاػبع رَػبصهبًی، َّؽ  ػتشعپیؾ ثیٌی ا"( دس پظٍّـی تحت ػٌَاى 1401) هی ٍ ّوىبساىهظلَ

39)  احش هؼتمین  ثِ ثشسػی پشداختٌذ. ًتبیذ ًـبى داد  رَ ػبصهبًی "ّبی ؿخلیتی ّیزبًی ٍ تیپ /0(β=-   ٍ

01)  هؼٌبداسی ثش اضغشاة ؿغلی داؿت /0.(p<   ثیي  سی دس ساثغِهؼٌبدا  هیبًزی گشاًِ  ًمؾ  رَػبصهبًی 

08)  داسد. َّؽ ّیزبًی  ثب ثش اضغشاة ؿغلی  ّبی ؿخلیتی ٍیظگی /0(β=- تبحیش   اضغشاة ؿغلی  ثش وبّؾ 

049داسی داسد ) ٍ هؼٌی  هؼتمین /0.(p=   ثش اضغشاة ؿغلی  رَػبصهبًی  ٍاػغِ  ثِ  َّؽ ّیزبًی  احش غیشهؼتمین 
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05)  هؼٌبداس اػت /0.(p< ٍ   ّبی ؿخلیتی تیپ  تَاى گفت آهذُ هی  دػت  ّبی ثِ یبفتِ  ثِ  دس ًتیزِ  ثب تَرِ 

حیش داسًذ.أت  ثش اضغشاة ؿغلی  ثب هیبًزی گشی رَػبصهبًی  َّؽ ّیزبًی  

  صا، تبة آٍسی ٍ تیپ حَادث آػیت  ثیي  ساثغِ  الگَیبیی"( دس پظٍّـی تحت ػٌَاى 1401) ثشّبًی ٍ ّوىبساى

ادسان ؿذُ ٍ   ؿغلی ػتشعگشی ا ثب هیبًزی  رؼوبًی  لات ؿجٍِ هـى  ّبی افؼشدگی ثب ًـبًِ  ؿخلیتی

آٍسی، صا، تبة ّب، حَادث آػیت ثِ تحمیك پشداختٌذ. ثشاػبع یبفتِ " اص ػبًحِ  ّبی اختلال اػتشع پغ ًـبًِ

ّبی  ًـبًِ  دس وبّؾ  اص ػبًحِ  ّبی اختلال اػـتشع پغ ادسان ؿذُ ٍ ًـبًِ  ، اضغشاة ؿغلی ؿخلیتی  تیپ

هتغیشّب،   ثش ایي  ؿَد هجتٌی هی  داسًذ. تَكیِ  ًمؾ  ًـبًی وبسوٌبى آتؾ  رؼوبًی  ٍ هـىلات ؿجِ  یافؼشدگ

لشاس   هَسد تَرِ  ًـبًی وبسوٌبى آتؾ  ّبی سٍاًـٌبختیؿَد ٍ دس اػتخذام ٍ آهَصؽ  ّبی دٍسّبی تؼشیف اسصیبثی

 گیشًذ.

آهذی وبسوٌبى ثش ػولىشد ٍ تؼْذ ؿغلی ثب ثشسػی تبحیش خَدوبس"( دس پظٍّـی ثب ػٌَاى 1400سٍؿي ػبص)

ثِ  "تَرِ ثِ هیبًزی اضغشاة ؿغلی ٍ ًمؾ تؼذیلگشی تحشیه پزیشی هحیظ وبس دس وبسوٌبى ؿْشداسی سؿت

حیشگزاس ٍ أدٌّذُ ٍ تدّذ خَدوبسآهذی وبسوٌبى اص ػَاهل ؿتبةتحمیك پشداخت. ًتبیذ ایي پظئْؾ ًـبى هی

دّذ وِ ثیي وٌذ وِ اضغشاة ؿغلی ٍلتی سخ هیػت ّوچٌیي ثیبى هیتحشیه وٌٌذُ دس ػولىشد ؿغلی هَفك ا

ّبی فشد ّوبٌّگی ٍرَد ًذاؿتِ ثبؿذ ٍ ًـبى هی دّذ وِ خَدوبسآهذی اص ًیبصّب، خَدوبسآهذی ٍ خَاػتِ

 ػَاهل هَحش دس اضغشاة ؿغلی هی ثبؿذ .

دس ًظشیِ خَد دس خلَف خَدوبسآهذی احجبت وشدًذ وِ خَدوبآهذی ثِ  2020ٍ ّوىبساى دس ػبل  *ساهیزبى

اًزبهذ. ایي وبسایی اص هٌظش ّبی فشٌّگی هذیشیت ٍاثؼتِ اػت.خَدوبسآهذی دس ًْبیت ثِ وبسایی ثبلاتش هیسٍؽ

ّب ٍ خَدوبسآهذی ثب ػیبػتای حیش خَدوبسآهذی لشاس داسد. دس دیذگبُ حشفِأػوَهی ٍ سٍاثظ ثیي فشدی تحت ت

تَػؼِ حشفِ ای افشاد استجبط داسد. دس ایي حبلت افشاد ثب خَدوبسآهذی ثبلاتش تَاًبیی ثْتشی دس دسن استجبعبت 

 ثیي فشدی داسًذ.

گیشی ٍ تحمیمبت آیٌذُ ثش احجبت وشدًذ وِ هتغیشّبی وبسآفشیٌی، اًذاصُ 2019ٍ ّوىبساى دس ػبل  †ًیَهي

گیشی ٍ تحمیمبت ّؼتٌذ. ایي هحممیي احجبت وشدًذ وِ هتغیشّبی وبسآفشیٌی، اًذاصُ خَدوبسآهذی احشگزاس

تَاًٌذ دس یه ػبصهبى ثش هیضاى خَدوبسآهذی احشگزاس ثبؿٌذ. ّوچٌیي استجبط هتغیش خَدوبسآهذی ثب آیٌذُ هی

ؼَ ثبؿذ. ایي گیشی ٍ تحمیمبت آیٌذُ دس ػبصهبى هوىي اػت ّوؼَ ٍ یب غیشّوهتغیشّبی وبسآفشیٌی، اًذاصُ

هَضَع ثب تَرِ ثِ ًوًَِ آهبسی ٍ هبّیت ػبصهبًی وِ هَسد ثشسػی لشاس گشفتِ اػت هوىي اػت هتفبٍت ثبؿذ. 

گیشی ٍ تحمیمبت آیٌذُ اهب دس ول ایي هحمیي اػتذلال وشدًذ وِ ثب تغییش دس ػغح هتغیشّبی وبسآفشیٌی، اًذاصُ

.تَاى ؿبّذ تغییش دس ػغح هتغیش خَدوبسآهذی ثَدهی  

ؿیَع ٍ ػَاهل هشتجظ ثب اػتشع ٍ اضغشاة دس ثیي "( دس تحمیمی تحت ػٌَاى 2023ٍ ّوىبساى )‡ویفیلیَ 

ثِ ثشسػی پشداختٌذٍ ًتبیذ ًـبى داد  "ای ػیذاهب، اتیَپیوبسوٌبى صى پبسن كٌؼتی ّبٍاػب دس ایبلت هٌغمِ

-یت تبّل، ًَؿیذى الىل ٍ ثیوبسیؿیَع اػتشع ٍ اضغشاة ًبؿی اص وبس دس هٌغمِ هَسد هغبلؼِ ثبلا ثَد. ٍضؼ

ّبی هضهي ػَاهل هشتجظ ثب اػتشع ًبؿی اص وبس ثَدًذ. دس همبثل تشع اص دػت دادى ؿغل، ػبثمِ وبس، اضبفِ 
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وبسی ٍ داؿتي حوبیت ارتوبػی ضؼیف اص ػَاهل هشتجظ ثب اضغشاة ثَدًذ. ػَاهل هْن ؿٌبػبیی ؿذُ دس ایي 

ع ٍ اضغشاة ًبؿی اص وبس دس ثیي صًبى اص عشیك ّذف لشاس داد. عشاحی هغبلؼِ سا هی تَاى ثشای وبّؾ ثشٍص اػتش

ثشًبهِ ّب ٍ ساّجشدّبی پیـگیشاًِ وِ ؿبهل ارػبى ثِ اّویت خذهبت ثْذاؿت سٍاى ثشای سفبُ ػوَم، غشثبلگشی 

 اػتشع ٍ اضغشاة ًبؿی اص وبس، هـبٍسُ ٍ اسائِ حوبیت اص صًبى ٍ ّوچٌیي اكلاح ػجه صًذگی اػت.

ّوِ یب ثذتش اص آى: اسصیبثی احشات غیشهؼتمین "( دس هغبلؼِ ای تحت ػٌَاى 2023ٍ ّوىبساى )*تض آپلیي َّ

ثِ ایي ًتیزِ سػیذًذ وِ ٌّگبهی وِ اػتشع ؿغلی اص هٌبثغ  "وبس هؼٌبداس ٍ اضغشاة ؿغلی ثش للذ تشن ؿغل

تي ایي ادساوبت هٌفی اص ػٌبكش وبس گزاسد. ثب دس ًظش گشفای فشاتش سٍد، اضغشاة ؿغلی ثش وبسوٌبى تأحیش هیهمبثلِ

گزاسد، دسن ایٌىِ چِ چیضی هی تَاًذ ایي ًیبت سا ثِ عَس لبثل تَرْی ثش للذ تشن وبس وبسوٌبى تأحیش هی

وبّؾ دّذ، ّن ثشای ػبصهبى ّب ٍ ّن ثشای وبسوٌبى هفیذ خَاّذ ثَد. ثب اػتفبدُ اص ادثیبت وبس هؼٌبداس ثِ ػٌَاى 

داس  ثشداسی ؿذ تب هـخق ؿَد آیب ارضای وبس هؼٌی َهی دس ایبلات هتحذُ ًوًَِوبسگش ػو 219یه چبسچَة، 

ػبصی هؼبدلات ػبختبسی،  اسصیبثی ؿذ وِ  پتبًؼیل وبّؾ للذ ربثزبیی سا داسًذ یب خیش. ثب اػتفبدُ اص هذل

اضغشاة ؿغلی ّبی خَة ثیـتش( ساثغِ ثیي  چگًَِ ػِ هؤلفِ وبس هؼٌبداس )هؼٌبی وبس هخجت، هؼٌبػبصی، ٍ اًگیضُ

وٌذ. هؼٌی وبس هخجت ساثغِ ثیي اضغشاة ؿغلی ٍ للذ تشن  وٌٌذگبى تؼذیل هی ٍ للذ تشن سا دس هیبى ؿشوت

یبثذ وِ  ؿغل سا تؼذیل وشد. ثب ایي حبل، تزضیِ ٍ تحلیل ثیـتش ًـبى داد وِ اضغشاة ؿغلی صهبًی افضایؾ هی

هؼٌبی هخجت وبس ون یب هتَػظ  دّذ وِ فمذاى وبس هخجت ثبلا ثِ ایي هؼٌی وِ اضغشاة ّب ًـبى هیثبؿذ. یبفتِ

وٌذ.ؿغلی سا تـذیذ هی  

ساثغِ ثیي رّي آگبّی، افؼشدگی، اضغشاة ٍ اػتشع: "( دس تحمیمی ثب ػٌَاى 2022ٍ ّوىبساى ) †ؿبسهب

 ّب ًـبى داد وِ رّي آگبّی ثب خَدوبسآهذی استجبطثِ ثشسػی پشداختٌذ. یبفتِ "ًمؾ ٍاػغِ ای خَدوبسآهذی

هخجت داسد، دس حبلی وِ ثب اضغشاة، اػتشع ٍ افؼشدگی ساثغِ هٌفی داسد. ػلاٍُ ثش ایي، خَدوبسآهذی ثب 

اضغشاة، اػتشع ٍ افؼشدگی ساثغِ هٌفی داؿت. دس ٍالغ، ثب تَرِ ثِ ًتبیذ تحلیل هیبًزیگشی، ًمؾ 

ی ٍ اضغشاة ػول وشد.خَدوبسآهذی ثِ ػٌَاى یه هیبًزی رضئی دس استجبط ثیي رّي آگبّی، اػتشع، افؼشدگ  

احشات هیبًزی خَدوبسآهذی، همبثلِ، فشػَدگی ؿغلی ٍ "( دس پظٍّـی تحت ػٌَاى 2020ٍ ّوىبساى ) ‡چي

ثِ ثشسػی پشداختٌذ.  "حوبیت ارتوبػی ثیي اضغشاة ؿغلی ٍ ػلاهت سٍاى دس هیبى پشػتبساى رَاى چیٌی

شات ٍاػغِ ای لبثل تَرْی دس استجبط ثیي ًتبیذ ًـبى داد فشػَدگی ػبعفی ٍ حوبیت ارتوبػی هوىي اػت اح

اضغشاة ؿغلی ٍ افؼشدگی ٍ اضغشاة داؿتِ ثبؿذ. ساّىبسّبیی اص رولِ وبّؾ خؼتگی ػبعفی، افضایؾ 

ّبی ؿغلی ثشای پیـگیشی اص افؼشدگی ٍ اضغشاة دس هیبى  حوبیت ارتوبػی دس هحیظ وبس ٍ وبّؾ اضغشاة

 پشػتبساى رَاى هفیذ خَاّذ ثَد.
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 تحمیكسٍؽ  .6

ای ٍ اػٌبدی اعلاػبت یه پظٍّؾ وبسثشدی اػت. اثتذا ثشای هجبًی ًظشی  اص سٍؽ وتبثخبًِ پظٍّؾایي 

ّب دس آٍسی دادُثب اػتفبدُ اص پشػـٌبهِ هَسدًظش ثِ روغ ػپغؿَد. آٍسی هیهَسدًظش دس هَسد هتغیشّب روغ

-افضاس اعّب ٍ وذثٌذی آًْب دس ًشمٍسی دادُآپشداصین. ثؼذ اص روغّبی هختلف ؿْش هـْذ هیاداسات ثشق ًبحیِ

پشداصین ٍ ًتبیذ سا اػتخشاد ّب هیاع ثب آصهَى سگشػیَى ٍ ّوجؼتگی پیشػَى ثِ تزضیِ ٍ تحلیل دادُاعپی

 وٌینهی

 تزضیِ ٍ تحلیل دادُ ّب  .7

 8/58ش یب ًف 110دسكذ هشد ٍ 2/41ًفش یب  77ًفش افشاد ًوًَِ  187اص هزوَع  1ثش اػبع هٌذسربت رذٍل

 دسكذ صى ّؼتٌذ.

 دسكذ تزویؼی دسكذ هؼتجش دسكذ فشاٍاًی 

هتغیش 

 رٌؼیت

 2/41 2/41 2/41 77 هشد

 0/100 8/58 8/58 110 صى

  0/100 0/100 187 ول

 

دسكذ داسای تحلیلات لیؼبًغ،  40ًفش یب  75ًفش افشاد ًوًَِ،  187اص هزوَع  2 ثشاػبع هٌذسربت رذٍل

 10دسكذ داسای تحلیلات فَق دیپلن ٍ  2/10ًفش یب  19دسكذ داسای تحلیلات فَق لیؼبًغ ، 4/44ًفش یب  83

دسكذ داسای تحلیلات دوتشا ّؼتٌذ.  3/5ًفش یب   

 دسكذ تزویؼی دسكذ هؼتجش دسكذ فشاٍاًی 

هذسن 

 تحلیلی

 1/40 1/40 1/40 75 لیؼبًغ

 5/84 4/44 4/44 83 فَق لیؼبًغ

 7/94 2/10 2/10 19 فَق دیپلن

 0/100 3/5 3/5 10 دوتشی

  0/100 0/100 187 ول

 

ًفش یب  44ػبل،  5دسكذ ووتش اص  17ًفش یب  32ًفش افشاد ًوًَِ،  187اص هزوَع  3 ثشاػبع هٌذسربت رذٍل

ًفش یب  25ػبل ٍ  20تب  15دسكذ  9/13ًفش یب  26ػبل،  15تب  10دسكذ  1/32ًفش یب  60 ػبل، 10تب  5دسكذ  5/23

ػبل، ػبثمِ وبسی داسًذ. 20دسكذ ثیـتش اص  4/13  

 دسكذ تزویؼی دسكذ هؼتجش دسكذ فشاٍاًی 

ػبثمِ 

 وبسی

 1/17 1/17 1/17 32 ػبل 5ووتش اص 

 6/40 5/23 5/23 44 ػبل 10تب   5

 7/72 1/32 1/32 60 ػبل 15تب  10
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 6/86 9/13 9/13 26 ػبل 20تب  15

 20ثیـتش اص 

 ػبل

25 4/13 4/13 0/100 

  0/100 0/100 187 ول 

 

ًفش یب  75ػبل،  30دسكذ ووتش اص  8/4ًفش یب  9ًفش افشاد ًوًَِ،  187اص هزوَع  4ثشاػبع هٌذسربت رذٍل 

ػبل ػي  40دسكذ ثیـتش اص  6/9ًفش یب  18ػبل ٍ  40تب  35دسكذ  5/45ًفش یب  85 ػبل، 35تب  30دسكذ  1/40

 داسًذ.

 دسكذ تزویؼی دسكذ هؼتجش دسكذ فشاٍاًی 

 ػي

 8/4 8/4 8/4 9 ػبل 30ووتش اص 

 9/44 1/40 1/40 75 ػبل 35تب   30

 4/90 5/45 5/45 85 ػبل 40تب   35

 0/100 6/9 6/9 18 ػبل 40ثیـتش اص 

  0/100 0/100 187 ول

 

آصسدگی ثشاثش اػت ، هتغیش سٍاى39/11هیبًگیي هتغیش ثشٍى گشایی ثشاثش اػت ثب  5هغبثك ثب هٌذسربت رذٍل 

ّوچٌیي ووتشیي ٍ  49/14ٍ هتغیش دسٍغگَیی ثشاثش اػت ثب  14/4، هتغیش سٍاى گؼؼتگی ثشاثش اػت ثب 75/9ثب 

 ثیـتشیي همذاس ٍ اًحشاف اػتبًذاسد ّش هتغیش ًیض دسد ؿذُ اػت.

 ووتشیي همذاس تؼذاد تیپ ّبی ؿخلیتی
ثیـتشیي 

 همذاس
 هیبًگیي

اًحشاف 

 اػتبًذاسد

 234/4 39/11 19 5 187 ثشٍى گشایی

 531/3 75/9 15 4 187 سٍاى آصسدگی

 342/2 14/4 8 1 187 سٍاى گؼؼتگی

 541/2 49/14 18 11 187 دسٍغگَیی

 

، هیبًگیي هتغیش 84/14اص حذ ثشاثش اػت ثب هیبًگیي هتغیش هؼئَلیت ثیؾ   6 هغبثك ثب هٌذسربت رذٍل

-، هیبًگیي هتغیش تلوین41/10، هیبًگیي هتغیش فـبسوبسی ثشاثش اػت ثب 16/14هؼئَلیت دیگشاى ثشاثش اػت ثب 

ٍ  41/12، هیبًگیي هتغیش ػذم ادسان كلاحیت ثشاثش اػت ثب 69/11حیشگزاس ثش دیگشاى ثشاثش اػت ثب أگیشی ت

.51/63ؿغلی ثشاثش اػت ثب هیبًگیي هتغیش اضغشاة   

 تؼذاد هتغیشّب
ووتشیي 

 همذاس

ثیـتشیي 

 همذاس
 هیبًگیي

اًحشاف 

 اػتبًذاسد

 632/3 84/14 25 9 187 هؼئَلیت ثیؾ اص حذ

 769/4 16/14 24 5 187 هؼئَلیت دیگشاى



 

 https://icpe.bcnf.ir 10كفحِ  

 832/2 41/10 15 5 187 فـبسوبسی

تلوین گیشی تبحیش گزاس ثش 

 دیگشاى
187 5 19 69/11 039/4 

 881/3 41/12 18 5 187 ػذم ادسان كلاحیت

 89/14 51/63 90 29 187 اضغشاة ؿغلی

 

، هیبًگیي هتغیش 54/42هذی فشدی ثشاثش اػت ثب آهیبًگیي هتغیش ثبٍس خَدوبس 7هغبثك ثب هٌذسربت رذٍل 

، 01/22 هذی روؼی ثشاثش اػت ثبآ، هیبًگیي هتغیش ثبٍسّبی وبس52/22اًتظبس پیبهذّبی فشدی ثشاثش اػت ثب 

.98/110ٍ هیبًگیي هتغیش خَدوبسآهذی ثشاثش اػت ثب  92/23هیبًگیي هتغیش اًتظبس پیبهذّبی روؼی ثشاثش اػت ثب   

 ووتشیي همذاس تؼذاد هتغیشّب
ثیـتشیي 

 همذاس
 اًحشاف اػتبًذاسد هیبًگیي

هذی فشدیآثبٍس خَدوبس  187 28 50 54/42  296/5  

52/22 32 12 187 اًتظبس پیبهذّبی فشدی  630/5  

هذی روؼیآثبٍسّبی وبس  187 9 27 01/22  320/4  

92/23 28 15 187 اًتظبس پیبهذّبی روؼی  862/3  

98/110 131 87 1187 خَدوبسآهذی  25/10  

 

اػت،  05/0 ، ووتش اصفًَشاػوی -وَلوَگشٍفّبی ًشهبل ثَدى داسی آصهَىػغح هؼٌی  8هغبثك ثب رذٍل 

ی تحت ؿَد، یؼٌی دس ربهؼِّب سد هیدسكذ فشم كفش هجٌی ثش ًشهبل ثَدى تَصیغ دادُ 95ثٌبثشایي ثب اعویٌبى 

ّبی ًبپبساهتشیه اػتفبدُ گشدد.ثشسػی تَصیغ ایي هتغیشّب ًشهبل ًیؼت ٍ ثشای آصهَى فشضیبت ثبیذ اص آصهَى  

 هتغیشّب

 ٍیله-آصهَى ؿبپیشٍ فَشًیاػو-آصهَى وَلوَگشٍف

 آهبسُ
دسرِ 

 آصادی

 ػغح

 داسیهؼٌی
 آهبسُ

دسرِ 

 آصادی

 ػغح

 داسیهؼٌی

 000/0 187 894/0 000/0 187 182/0 هؼئَلیت ثیؾ اص حذ

 000/0 187 963/0 000/0 187 099/0 هؼئَلیت دیگشاى

 000/0 187 942/0 000/0 187 129/0 فـبسوبسی

حیشگزاس ثش أگیشی تتلوین

 دیگشاى
148/0 187 000/0 953/0 187 000/0 

 000/0 187 911/0 000/0 187 156/0 ػذم ادسان كلاحیت

 000/0 187 930/0 000/0 187 176/0 اضغشاة ؿغلی

 000/0 187 908/0 000/0 187 139/0 هذی فشدیآثبٍس خَدوبس

 000/0 187 944/0 000/0 187 136/0 اًتظبس پیبهذّبی فشدی

 000/0 187 856/0 000/0 187 199/0 هذی روؼیآثبٍسّبی وبس
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 000/0 187 862/0 000/0 187 245/0 اًتظبس پیبهذّبی روؼی

 000/0 187 951/0 000/0 187 134/0 خَدوبسآهذی

 000/0 187 945/0 000/0 187 098/0 گشاییثشٍى

 000/0 187 932/0 000/0 187 113/0 سٍاى آصسدگی

 000/0 187 893/0 000/0 187 192/0 سٍاى گؼؼتگی

 000/0 187 888/0 000/0 187 152/0 گَییدسٍؽ 

 

ػغح هؼٌی داسی آصهَى ّوجؼتگی ثشای استجبط ثیي اضغشاة ؿغلی ٍ اثؼبد   9ثش اػبع هٌذسربت رذٍل 

ی ثیي اضغشاة ؿغلی ٍ اثؼبد (، ساثغ05/0ِ داسی ووتش اصآى ثب اثؼبد تیپ ؿخلیتی هؼٌبداس اػت )ػغح هؼٌی

گؼؼتگی ٍ دسٍغگَیی هؼٌبداس ٍ هخجت اػت، یؼٌی ثب صیبد ؿذى آصسدگی، سٍاىّبی ؿخلیتی سٍاىآى، ثب تیپ

ی ثیي ثبؿذ، اهب ساثغِبثذ ٍ ثبلؼىغ، ؿذت ایي سٍاثظ ًیض هتَػظ هیییه هتغیش دیگش هتغیش افضایؾ هی

اضغشاة ؿغلی ٍ اثؼبد آى، ثب تیپ ؿخلیتی ثشًٍگشایی هؼٌبداس ٍ هٌفی اػت، یؼٌی ثب صیبد ؿذى یه هتغیش 

ثبؿذ.دیگش هتغیش وبّؾ هیبثذ ٍ ثبلؼىغ، ؿذت ایي ساثغِ ًیض هتَػظ هی  

 دروغ گویی رواى گسستگی رواى آسردگی ثزوى گزایی 

 

 هسئولیت ثیش اس حد
** ضزیت هوجستگی 465/0-  ** 447/0  

** 480/0  
** 356/0  

000/0 سطح هعنی داری  000/0  000/0  000/0  

 هسئولیت دیگزاى
** ضزیت هوجستگی 529/0-  

** 380/0  
** 387/0  

** 346/0  

000/0 سطح هعنی داری  000/0  000/0  000/0  

 فشبرکبری
** ضزیت هوجستگی 354/0-  

** 540/0  
** 375/0  

** 577/0  

000/0 سطح هعنی داری  000/0  000/0  000/0  

تصوین گیزی تبثیز 

 گذار ثز دیگزاى

** ضزیت هوجستگی 454/0-  
** 628/0  

** 532/0  
** 338/0  

داریسطح هعنی   000/0  000/0  000/0  000/0  

 عدم ادراک صلاحیت
** ضزیت هوجستگی 579/0-  

** 673/0  
** 431/0  

** 363/0  

000/0 سطح هعنی داری  000/0  000/0  000/0  

 اضطزاة شغلی
** ضزیت هوجستگی 659/0-  

** 655/0  
** 613/0  

** 492/0  

000/0 سطح هعنی داری  000/0  000/0  000/0  

 

 

 ًتیزِ گیشی .8

  هؼٌبداسی  ثشق ؿْش هـْذ ساثغِ  وبسوٌبى ؿشوت  ثب اضغشاة ؿغلی  ٍ خَدوبسآهذی  ؿخلیتی  تیپ  ثیي

 ٍرَد داسد. 

ٍّؾ اًزبم ؿذُ ثیي خَد وبسآهذی ٍ تیپ ؿخلیتی ثب اضغشاة ؿغلی ساثغِ هؼٌب داسی ٍرَد ظثب تَرِ ثِ پ

ست وِ ّشچِ خَدوبسآهذی فشد ثیـتش حیش خَدوبسآهذی ثش اضغشاة ؿغلی هٌفی هی ثبؿذ ثِ ایي كَأداسد. ت
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  ثبؿذ هیضاى اضغشاة ٍ اػتشع ووتشی سا دس هحیظ وبس هتحول هی ؿَد ٍ وبسآیی ثیـتشی داسد. ّوچٌیي، ایي

ثگزاسًذ.   تأحیش هٌفی  تَاًٌذ ثش خَدوبسآهذی هی  صیبد ٍ فـبس وبسی  ّبی هؼئَلیت  وِ  ًـبى دادُ اػت  پظٍّؾ

-حش ّؼتٌذ. ٍیظگی ؿخلیتی ثشًٍگشایی هیؤخلیتی ًیض ثش اضغشاة ؿغلی هّبی ؿعجك ایي هغبلؼِ ٍیظگی

  ّبی تَاًذ ثِ وبّؾ اضغشاة ؿغلی ووه وٌذ ثغَسیىِ افشاد ثشٍى گشا ، اضغشاة ؿغلی ووتشی داسًذ. ٍیظگی

ؿذُ ًـبى  اًزبم  هغبلؼِ  استجبط داسًذ. ًتبیذ  ثب اظغشاة ؿغلی  عَس هخجت ، ثِ آصسدگی، هبًٌذ سٍاى هٌفی  ؿخلیتی

داسًذ.  هخجت  ساثغِ  ثب اضغشاة ؿغلی  ٍ دسٍغگَیی  ، سٍاًگؼؼتگی آصسدگیسٍاى  دّذ وِ هی  

هغبلؼبت   ّبی ثب یبفتِ  اضغشاة ؿغلی  ثیٌی حبضش دس پیؾ  هغبلؼِ  هذل سگشػیًَی  داس هتغیشّبی تأحیش هؼٌی

. اػت  اضغشاة ؿغلی  تحلیلدس   هـبثِ  ّبیدٌّذُ اػتجبس هذلؿَد ٍ ًـبى هی  رذیذ پـتیجبًی هغبلؼبت   ًتبیذ 

اضغشاة   دس هذیشیت  ٍ خَدوبسآهذی  ؿخلیتی  ّبی ٍیظگی  اثؼبد هختلف  دسن دلیك  رذیذ تأویذ ثش اّویت

خبف دس   تَرِ  تأحیش ثگزاسًذ ٍ ًیبص ثِ  ثش اضغشاة ؿغلی  عَس هتفبٍتی تَاًٌذ ثِ اثؼبد هی  داسًذ. ایي  ؿغلی

داسًذ.  هذیشیتی  ّبی ثشًبهِهذاخلات ٍ   



 

 https://icpe.bcnf.ir 13كفحِ  

  هشارغ .9

 هنبثع فبرسی

ثشیگض ثش  -ثشسػی تأحیش اثؼبد ؿخلیتی هبیشص(. 6931احقر بازرگاى، ًگيي؛ صٌايعي، علي؛ اًصاري، آررًَش ) .1

 .21-16 :(6)3. هذيريت بازرگاًي، توبیل ثـِ خشیذ الىتشًٍیىی خشیذاساى

صا،  الگَیبیی ساثغِ ثیي حَادث آػیت(. 6246. )، عليهطْذي؛ جْاًگير ،کرهي ؛خذاهراد ،هَهٌي ، ليلا؛برّاًي .2

گشی اػتشع  ّبی افؼشدگی ٍ هـىلات ؿجِ رؼوبًی ثب هیبًزی آٍسی ٍ تیپ ؿخلیتی ثب ًـبًِ تبة

 669-39 :(1)64 ،. ًطريِ رٍاى پرستاريّبی اختلال اػتشع پغ اص ػبًحِ ؿذُ ٍ ًـبًِ ؿغلی ادسان 

ٍاوبٍی تیپ ؿخلیتی لْشهبى (. 6933. )اصغربي؛ حبيبي، علي، هجتبْرٍزي؛ عارفِ ،خور زابلي .3

  .696-643 (:5)9، اي ادبيّاي بيي رضتِپژٍّص .سهبى

تأحیش صهیٌِ هَػیمی، ػشٍكذا ٍ ػىَت ثش ػولىشد داًـزَیبى (. 6931سپْرياى آرر؛ کتابي، فيرٍزُ ) .4

 .94-13 :(1)9رٍاًطٌاسي ايراى، . فصلٌاهِ اًجوي دسًٍگشا ٍ ثشًٍگشا دس آصهَى اػتؼذاد تحلیلی

اػتشع ؿغلی ٍ (. 6931)، فاطيوا. رضايي ، هصطفي؛قرباًي ؛سحر ،صادقي پريسا؛ ،غلاهي ، حسيي؛ضرفي .5

 :(1)2 .ًطريِ پژٍّص تَاًبخطي در پرستاري ثب آى دس پشػٌل اتبق ػول ؿْش ثٌذسػجبع.ػَاهل هشتجظ 

13-92. 

ثشسػی سٍاثظ ػلّی َّؽ ّیزبًی ٍ َّؽ (. 6931. )علي، زارعي ؛فرضاد  ،تجاري ، هحوذحسيي؛قسٍيٌِ .6

 :(9)13 ،. هطالعات رٍاى ضٌاسي ٍرزضيای خَدوبسآهذی هؼٌَی ثب احشثخـی هشثیبى ٍسصؿی: ًمؾ ٍاػغِ

93-53 

پیؾ ثیٌی اػتشع (. 1411کاظن. )، زادُ هاّاًيالًِعوت ؛هحوذ ،عسگري ، فريبرز؛درتاج رابري ، الْام؛هظلَهي .7

هجلِ داًطکذُ پسضکي داًطگاُ علَم ّبی ؿخلیتی. ػبصهبًی، َّؽ ّیزبًی ٍ تیپ ؿغلی ثشاػبع رَ

  .6264-6241 :(9)15 ،پسضکي هطْذ

تأحیش آهَصؽ هذیشیت اػتشع ثش اػتشع ؿغلی ٍ (. 6241ًَري. ) ،کعب عوير؛ هحذثِ ،پَرًژادباقري .8

 .634-611(: 6)64، سازهاًيهطالعات رٍاًطٌاسي صٌعتي ٍ  .سًزَسخَیی خَدوبسآهذی ثب وٌتشل سٍاى
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پؼٌذ: ًمؾ هیبًزی ّوذلی ٍ احش اًگیضُ تؼلك ثش سفتبس ربهؼِ(. 6244. )، سحرهحوذي ، ابَالقاسن؛يعقَبي .9

  .92-61 :(21)66 ،پژٍّص ّاي رٍاًطٌاسي اجتواعيخَدوبسآهذی. 
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