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 خلاصه  
 

س مم   یدر آموزش و ارتقا یزیربرنامه  یالگوها نیتراز جامع  یکی( PRECEDE–PROCEED)  دپروس ی–دیپرس   مدل

.  ش ودیمداخمت س مم  در جوامع متلف  به هار ررتله م  یابیاجرا و ارز ،یطراح یمند برانظام یعنوان چارچوباس   هه به

در   دپروس ی–دیمدل پرس  یو ش واهد موجود در مورد ارربت   هاربرد  یهاحوزه ،یابعاد نظر یبا هدف بررس   یلیمرور روا نیا

  ،یزمان به عوامل تردو توجه هم  یاس اخلار مرحفه لیمدل به دل  نیهه ا  دهدین  ان م  جیانجام ش د. نلا یآموزش   یهابرنامه

 ی هادر حوزه  مدل نیهاربرد ا  نی   لریمداخمت س  مم  دارد. ب   یدر هدا  ییبالا  ییتوانا ،یاس  لیو س    یس  ازمان  ،یطیمح

مزمن و آموزش هارهنان س مم  رزارش ش ده اس  .   یهایماریاز ب یری  گیس الم، پ   یس ک  زندر یارتقا ماران،یآموزش ب

  یمنجر ب ه ببکود دان،، نگرش، رتل اره ا  توان دیم دل م  نیبر ا  یمکلن  یه ابرن ام ه یان د ه ه اجرامط الع ات ملع دد ن    ان داده

ها  داده قیدق لیبه زمان، منابع و تحف ازیمانند ن  ییهاچال،  ا،یش ود. با وجود مزا ین  ناخلروا  یامدهایمرتکط با س مم  و پ 

مداخمت    یطراح یهارآمد برا  یابزار  تواندیم  دپروس  ی–دیمدل پرس    ،یطور هفمراحل رزارش ش  ده اس   . به  یدر برخ

   ارربت، در حوزه سمم  باشد. یآموزش

   های مزمن، ارتقای سک  زندری، سمم  جامعهپروسید، آموزش سمم ، بیماری-پرسیدکلمات کلیدی:  
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 مقدمه  .  1

زیرا   اس ،  ارزیابی  قابل  و  نظریه  بر  مکلنی  رویکرد ساخلاریاتله،  نیازمند ی   آموزشی در حوزه سمم   طراحی مداخمت 

در  .  ارتقای سمم  به میزان دق  در شناسایی نیازها، تحفیل عوامل مؤرر و ارزیابی پیامدها بسلگی دارد  های موتقی  برنامه

های  ترین چارچوب به عنوان یکی از معلکرترین و جامع (PRECEDE–PROCEED) پروسید–پرسیداین زمینه، مدل  

زمینهبرنامه در  دهه،  سه  از  بی،  طی  و  اس   شده  شناخله  آموزش سمم   در  پی گیری ریزی  از  سمم ،  متلف   های 

  پروسید –دل پرسیدم. های مزمن ررتله تا ارتقای سمم  روان و سک  زندری سالم، مورد اسلفاده قرار ررتله اس بیماری

  تا  هدف  جمعی   نیازهای  شناسایی   مرحفه  از  را  آموزشی  مداخمت  اهولوژیکی،  و   اجلماعی   رتلاری،  عفوم  اصول  از  ریریببره با

هننده  بینیاین مدل بر شناسایی عوامل پی، PRECEDE  بت، .  هندمی  هدای   برنامه  پیامدهای  ارزیابی  و  اجرا  طراحی،

هننده و توانمندساز، و تعیین اهداف برنامه ملمرهز اس ، در حالی هه بت،  رتلار سمم ، ارزیابی عوامل مسلعدهننده، تقوی 

PROCEED با    .هندبه طراحی، اجرا و ارزیابی اررات برنامه اخلصاص دارد و امکان بررسی ترآیندها و نلایج را تراهم می

  هایحوزه  در  پروسید–های ارتقای سمم  و نیاز به ارربت ی عفمی، شناخ  هاربردهای مدل پرسیدتوجه به رسلرش برنامه

  رتلارهای  و  نگرش  دان،،  ببکود  به  تواندمی  مدل  این  هه   دهدمی  ن ان  موجود  شواهد  مرور .  دارد  ایویژه  اهمی   متلف 

به   .م  هند و همچنین چارچوبی مناسب برای توسعه مداخمت سمم  مکلنی بر شواهد تراهم آورده  سمم    با   مرتکط

 و  آموزشی  مداخمت  در  آن  هاربردهای  تحفیل  پروسید،–همین دلیل، این مقاله مروری با هدف بررسی ساخلار مدل پرسید

   .[2, 1] های آن تدوین شده اس حدودی م و قوت  نقاط ارزیابی

   د یو مدل پرس  یمداخله آموزش .2

آم  وزش ببداش    ب  ا مف  اهیم پی   گیری و ارتق  اط س  مم  ارتک  اط پیوس  له ای دارد مفب  وم ارتق  اط س  مم  در س  ال 

تعری   ش د بن ا ب ر ای ن ،تعری   ارتق اط س مم  تراین د ق ادر  در هنفرانس ب ین المفف ی ارتق اط س مم  در اوت اوا  1۹۸۶

س اخلن م  ردم جب    ات زای، هنل  رل روی س  مملی خ  ود و ببک ود و   عی  س  مم  خ  ود اس   و جب    رس  یدن ب  ه 

س  طم مطف  وب س  مم  جس  می روان  ی و اجلم  اعی ات  راد و رروهب  ا بایس  لی بلوانن  د مح  یط خ  ود را جب    رت  ع 

آم  وزش س  مم  دو رویک  رد داردر یک  ی رویک  رد  نیازه  ای خ  وی، ت یی  ر دهن  د و ی  ا ب  ا مح  یط خ  ود س  ازرار ش  وند.

پی   گیرانه اس    ه  ه ب  ا ات  زای، آر  اهی م  ردم منج  ر ب  ه ت یی  ر نگ  رش آنب  ا و ب  ه دنک  ال آن ت یی  ر رتل  ار می   ود و 

رویک  رد دوم رویک  رد توانمن  د س  ازی اس    ه  ه ه  دف آن ببک  ود و ارتق  اط ب  وده و از طری  ق توس  عه و ببک  ود آر  اهی و 

مبارتب  ا ب  ه منظ  ور ق  ادر س  ازی م  ردم ب  رای تص  میم ری  ری و اتت  از انلتابب  ای ص  حیم در زمین  ه ،س  مم  طراح  ی 

مفب  وم پی   گیری ش  امل رتلاره  ا و اعم  الی اس    ه  ه ب  ا پی   گیری از خط  رات و حفا     س  مم  م  رتکط  می   ود.

 سطوح پی گیری:  .[3] اس 

 پی گیری اولیه شامل حفظ و ارتقای سمم ، پی گیری از بیماریبا و اصمح شیوه زندری •

پی   گیری رانوی  ه ش  امل ت   تید زودرو درم  ان و هنل  رل بیم  اری پنب  ان ، س  ازراری بیم  ار ب  ا  •

 ت تید احلمالی بیماری و تکعی  از شروع به موقع درمان مناسب

پی   گیری رالهی  ه ش  امل ت   تید بیم  اری درم  ان و هنل  رل ،بیم  اری س  ازراری بیم  ار ب  ا بیم  اری ی  ا  •

 .[5,  4] ناتوانی ارزیابی عمیم و مصرف داروی مناسب مراقک  تسکینی و توان بت ی
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 م  ا ب  ه رتل  ار لی  قک از ییه  ا دهی  پد میتو    در ه  ه ب  وده ،یآزم  ا قاب  ل یه  ا ر  زاره از یا مجموع  ه هی  نظر  ی  

 ب ر م ورر عوام ل لوانن دیم ببل ر   وندیم یطراح  یتئ ور ای  م دل اس او ب ر ه ه ییه ا آم وزش  ی هن د.م   هم 

 در مناس  ب یتئ  ور از اس  لفاده .ن  دینما م   تد را رتل  ار  ی  موتق ع  دم ای    ی  موتق عف  ل و دهیس  نج را رتل  ار

 ن   ان مطالع  ات. میبرس   یزی  آم  ی  موتق جینل  ا و راتیی  ت  ب  ه ت  ا هن  د یم   هم    م  ا ب  ه یآموزش   م  داخمت

  ی موتق  س لند،ین  یتئ ور  ب ر  یمکلن   ه ه  یم داخمت  ب ه  نس ک   هس لند  یتئ ور  بر  یمکلن  هه  یمداخمت  هه  دهدیم

 و ببداش    در  ب ور ن  و م  کمت ای   و یمیق د م  کمت ح  ل یب را ت  ا کن دیم هم   م  ا ب ه هی  نظر .ترن د زی آم

 اریبس   م  دلبا. هس  لند ،یآزم  ا ح  ال در    هیهم ه  ا هی  نظر میهن   دای  پ  یعفم   یحفب  ا راه یعم  وم س  مم 

 عن وان ب ه یزی ر برنام ه م دل   ی   باش ند  هی نظر  نیچن د  ش امل  اس    ممک ن  و  هس لند  ه ا  هینظر  از  تر  رسلرده

 ب ه یزی ر برنام ه م دل  ی  رودی م ه ار ب ه رس لرده س طم در س مم  ارتق اط یتمشبا  یسازمانده  یبرا  یچارچوب

 ه ه  اس    زه ر  انیش ا  الکل ه  میهن   اس لفاده  یزم ان  چ ه  در  و  چگون ه  ییه ا  هی نظر  چ ه  از  ه ه  دهد  یم  آموزش  ما

 نی  ا در میتص  م ر  رتلن در ام  ا میهن   اس  لفاده یا هی  نظر چ  ه از ه  ه دی  گوینم م  ا ب  ه ق  ایدق یزی  ر برنام  ه م  دل

 پرس  ید دیپرس   م  دل یه  اربرد و رس  لرده ،س  اده یزی  ر برنام  ه یم  دلبا از یک  ی .ده  دیم ارائ  ه راهنم  ایی ن  هیزم

 و اج  را ،یزی  ر برنام  ه ین  دهایترا در س  ودمند یم  دل پرس ید دیپرس   م  دل م  دلبا و ب  ایتئور ریس  ا انی  م در .اس  

 س  ال در پرس  ید دیپرس  م  دل اس  . ب  ایماریب از یری   گیپ  ای  و س  مم  ارتق اط ه  دف ب  ا ییه ا برنام  ه یابیارزش 

 لازم ییربن  ایز یرتل  ار اص  محات و یابی  ارز یب  را یاب  زار م  دل نی  ا. ش  د یمعرت   ه  اروتر و نیر  ر توس  ط 1۹۷۰

 .[۸-۶]  دهد  یم ارائه زمان طول در مناسب  یو ع ببکود جب 

  ی تقو  عوام ل  ،(  نگ رش  ،  درک  ،یآر اه  هنن ده  داع مس   عوام ل  لی قک  از  رتل ار  ب ر  م ورر  عوام ل  لوان دیم  مدل  نیا

 نی  ا .دی نما نی  یتک را( من ابع) و مبارتب ا ب  ه یدسلرس  هنن ده ق  ادر عوام ل و گ رانید و دوس  لان خ انواده، رهنن ده

و ق ادر  هنن ده  ی تقو هنن ده، اعدمس  عوام ل ش امل دیپرس  بت ، اس  .  پرس ید  و  دیپرس   بت ،  دو  شامل  مدل

  ی فیه ارتق اط و ببک ود  ی نبا در یزی ر برنام ه م دل نی ا ه دف .اس   یابیارزش   و  یآموزش   دیت  ت  در  هننده

 دیپرس   م دل ش  د. انج ام اول ب ه( ام  دیپ ) آخ ر از ای  و ج  زط ب ه ه ل از یزی  ر برنام ه م دل نی  ا در اس  . یزن در

 :اس  ریز شرح به بیترت  به هه دارد  رام  ۸ پرسید

 نظ رات نقط ه  زی ن  و  یاجلم اع   ین  انگرها  اس او  ب ر  م ردم  یزن در   ی فیه  مرحف ه  نی ا  در  یاجلماع   دیت ت.  1

 . ودیم یبند  یاولو سپس  و شد نییتع  مردم

 عوام  ل زی  ن و جامع  ه در مب  م یببداش  ل م   کمت مرحف  ه نی  ا در یط  یمح یرتل  ار ،یکیولوژیدمی  اپ  دیت   ت. 2

 .رردند  یم م تد  مردم، سمم  بر مورر  یکیژنل و  یطیمح ،یرتلار

 ق  ادر هنن  ده، داع مس   عوام  ل ش  امل رتل  ار ب  ر م  ورر عوام  ل مرحف  ه نی  ا در یکیاهول  وژ و یآموزش   ت   تید. 3

 .شوند  یم م تد هننده  یتقو  و  هننده

 م   کمت و موان  ع زی  ن و برنام  ه یاج  را یب  را ازی  ن م  ورد من  ابع مرحف  ه نی  ا در یلیریم  د یاس  یس دیت   ت. 4

 .رردند یم نییتع مطالعه یاجرا ریمس در موجود

 .شود  یم  یاتیعمف لازم،  ینظارتبا  با همراه  شده یطراح برنامه مرحفه نیا در اجرا 5

 م  ورد ،ی  یاجرا م   کمت موق  ع ب  ه دیت   ت منظ  ور ب  ه برنام  ه یاج  را رون  د مرحف  ه نی  ا در ن  دیترا یابیارزش . ۶

 .ردیر یم قرار  یابیارز
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 هنن ده،  ق ادر  هنن ده،  داع مس   عوام ل  لی قک  از  یع وامف  ب ر  برنام ه  یت ور  راتیت ار  مرحف ه  نی ا  در  ریتار  یابیارزش.  ۷

 .شود  یم یابیارز  رتلار و  هننده  یتقو

 یم   ق  رار یبررس   م  ورد جامع  ه یببداش  ل م   کمت و یزن  در  ی  فیه مج  ددا مرحف  ه نی  ا در ام  دیپ  یابیارزش   ۸

 .ردیر

 اس لدلال  اس او  ب ر  م دل  نی ا  و    ودیم  ش روع  انلظ ار  م ورد  ام دیپ   ج هینل  از  پرس ید  دیپرس  مدل  در  یزیر  برنامه

 ب  ه اج  را و اس   یس یت  رد زهی  انگ طیمح   رتل  ار م  دل، نی  ا در رودی  م ،یپ   عق  ب روب  ه و ه  رده حره    یاس  یق

 ،م  دل نی  ا دیپرس   ج  زط .رن  دیگیم ق  رار لی  تحف هی  تجز و یابی  ارز م  ورد س  الم و مطف  وب  یو   ع ج  ادیا منظ  ور

 م ردم  ازی ن  اس او  ب ر  یزی ر  برنام ه  منظ ور  ب ه  را  هنن ده   ی تقو  و  هنن دهاعد  مس   هننده  قادر  عوامل  از  یا  خمصه

 و  س مم   ب ر  طیمح   نق ،  ب ر  م دل  نی ا  در  ه ه  اس    زه ر  انیش ا  .ده د  یم   ارائ ه  مطف وب  رتل ار  ریی ت   جب 

   .[12-۹] اس  شده توجه زین  سمم   با مرتکط  یرتلارها

   مزمن یهایماریب تیریو مد یریشگیپ .3



 

 https://icpe.bcnf.ir 5صفحه  

ای دارد. این مدل  های مزمن هاربرد رسلرده های پی گیری و مدیری  بیماری در برنامه PRECEDE–PROCEED مدل

هند و سپس عوامل رتلاری،  خود، ابلدا نیازهای سمم  جامعه و جمعی  هدف را شناسایی و تحفیل می ایبا ساخلار مرحفه

های آموزشی طراحی شده بر پایه این مدل،  دهد. در نلیجه، برنامهمحیطی و آموزشی مؤرر بر سمم  را مورد بررسی قرار می

طور مؤرر دان، و آراهی بیماران را اتزای، دهند و رتلارهای خودمراقکلی آنان را ببکود بت ند. مطالعات ن ان  توانند بهمی

در آموزش بیماران دیابلی و اتراد با ت ار خون بالا منجر به ارتقای  PRECEDE–PROCEED اند هه اسلفاده ازداده

عموه بر این، این مدل به طراحان   .  رتلارهای پی گیرانه، مدیری  عمئم بیماری و هنلرل ببلر و عی  سمم  آنان شده اس

سازی هنند.  هننده و توانمندساز، شتصیدهد تا مداخمت خود را با توجه به عوامل مسلعدهننده، تقوی برنامه امکان می

، حمای  خانواده، آموزش رروهی و م اوره تتصصی به  PRECEDE–PROCEED های مکلنی بربرای مهال، در برنامه

تقوی  عوامل  ررتله میعنوان  هار  به  چنین هننده  یابد.  اتزای،  سالم  رتلارهای  به  پایکندی  برای  بیماران  انگیزه  تا  شوند 

شود مداخمت آموزشی تنبا محدود به ارائه اطمعات نکاشند و در واقع رتلار واقعی بیماران و ت ییرات رویکردی باعث می

   .[13] های مزمن ایجاد شودپایدار در مدیری  بیماری

  سالم  یسبک زندگ  ی ارتقا . 4

برنامهعنوان چارچوبی نظامبه PRECEDE–PROCEED مدل برای طراحی مداخمت سمم ، به خوبی در  های  مند 

مسلعدهننده عوامل  تحفیل  با  هه  بطوری  داردر  هاربرد  سالم  زندری  سک   عوامل  (knowledge, attitudes) ترویج   ،

)مبارت (social support, access to resources) هنندهتقوی   توانمندساز  عوامل  امکان  و  محیطی(،  امکانات  ها، 

شود هه نه صرتاً اطمعات دهند، بفکه ت ییرات رتلاری پایدار ایجاد هنند. برای مهال، مداخمت  تراهم می  هاییطراحی برنامه

آموزشی بر پایه این مدل برای ت ویق به تعالی  بدنی منظم، ت ذیه سالم یا ترک سیگار، با تمرهز بر اتزای، آراهی، ت ییر 

اند. چنین مداخمتی، با تأهید بر  ، موتق عمل هردهنگرش، تقوی  حمای  اجلماعی و تراهم هردن شرایط محیطی مناسب

عموه بر  د.  هننعوامل چندبعدی )تردی + محیطی + اجلماعی(، به اتزای، پذیرش رتلارهای سالم و پایداری آنبا هم  می

مدل  می PRECEDE–PROCEED این،  را  امکان  این  مداخفه  طراحان  برنامهبه  هه  اساو    های دهد  بر  را  سمم  

هنند  ویژری تنظیم  هدف  جمعی   خاص    نیازها،   به   توجه  با  بفکه  نکاشند  همه«  برای  سایز»ی   مداخمت  یعنی  —های 

ر چرا هه برای مهال در ی   اس   حیاتی  پذیریانعطاف  این.  شوند  طراحی  اتراد  ترهنگی   و  محیطی   هایزمینه  و  هامحدودی 

ای دیگر، نیاز به ایجاد امکانات محیطی  جامعه ممکن اس  تعالی  بدنی بی لر نیاز به انگیزه و آراهی داشله باشد، و در جامعه

)مهل تضا برای ورزش، امکانات ت ذیه سالم( وجود دارد. با این رویکرد ترهیکی، احلمال موتقی  مداخمت و ت ییر رتلاری 

   . [14] یابدپایدار اتزای، می

 

 ی  و آموزش  یکار  یهاطیو سلامت در مح   یمنی آموزش ا .5
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های  و تراریر برای طراحی مداخمت آموزشی در محیط  ای ساخلاریاتلهتواند زمینهمی PRECEDE–PROCEED مدل

  یا  هاررران  سمم    و  اجلماعی  نیازهای   دقیق  ارزیابی  با   هه  معنی   بدین  آوردر   تراهم—سمم    بت،   در  ویژه   به—هاری

هایی هدتمند و  عوامل رتلاری، محیطی و نبادی مؤرر، و شناسایی منابع و موانع موجود، امکان تدوین برنامه  تحفیل هارهنان،

هند تا آموزش ایمنی و سمم  صرتاً به  رردد. چنین چارچوبی هم  میملناسب با شرایط سازمانی و محیط هاری تراهم می

جامع طراحی شود هه هم دان، و    ایارائه اطمعات محدود ن ود، بفکه با شناخ  عوامل تردی، محیطی و سیسلمی، بسله 

های  هارریری این مدل در محیطبا به  .آراهی هارهنان را ارتقا دهد و هم زمینه ت ییر رتلار و ببکود شرایط هاری را تراهم آورد

حمای  اجلماعی، ببکود   تقوی   هایبرنامه  شامل  توانندمی  آموزشی  مداخمت—پرسلاران  و   هارهنان  نمونه  برای—درمانی

شرایط محیطی هاری، آموزش رتلارهای ایمنی، و اتزای، خودهارآمدی هارهنان باشند. این رروه مداخمت، با توجه به ساخلار 

های  هنند، بفکه با هدف تقوی  رتلار ایمن، ارتقای مبارتی خطرات و اصول ایمنی را منلقل میمدل، نه تقط دان، درباره

های جسمی و روانی هم  ، و تراهم هردن بسلر سازمانی مناسب، به هاه، خطرات ش فی، ترسودری و آسیبایمقابفه

دهد هه مداخمت آموزشی سمم  هاری بر اساو شواهد  اجازه می PRECEDE–PROCEEDهنند. به این ترتیب، می

های  در عین حال، اسلفاده از این مدل در محیط  .طراحی شوند و با شرایط واقعی محیط هار و نیازهای پرسلاران منطکق باشند

هایی همراه اس : از ی  سو جامعی  و ساخلار منطقی مدل، انعطاف برای تطکیق با بات  سازمانی و  هاری با مزایا و چال،

ارزیابی  سازدر از سوی دیگر، اجرای هامل مراحل مدل )نیازسنجیتوانایی در ادغام عوامل تردی و محیطی را ممکن می  ،

های  های دقیق اس ر در محیطعوامل، طراحی، اجرا و ارزیابی( نیازمند منابع، زمان، همکاری سازمان، و دسلرسی به داده

تواند  سازی دقیق این مراحل ممکن اس  دشوار باشد، هه این امر میدرمانی هه ت ار هاری و همکود وق  رایج اس ، پیاده

 .[15] هیفی  و پایداری مداخمت را تح  تأریر قرار دهد

  آموزش سلامت در سطح جامعه  ی هابرنامه   .6
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پذیر برای طراحی مداخمت ارتقای سمم  در سطم جامعه  چارچوبی غنی و انعطاف PRECEDE–PROCEED مدل

لایه نیازهای اجلماعی، اپیدمیولوژی ، رتلاری و محیطی جامعه هدف، امکان  بهآوردر بدین معنی هه با تحفیل لایه تراهم می

هایی، هدف تنبا اتزای،  شود. در چنین برنامهبینانه و ملناسب با شرایط محیطی و ترهنگی تراهم میهایی واقعتدوین برنامه

تقوی  عوامل مسلعدهننده،  اساو  بر  اسلراتژی   با طراحی  بفکه  نیس ر  تردی  و  دان،  شود  توانمندساز، تمش میهننده 

های حمایلی و محیطی تقوی  شوند و در نبای  پیامدهای  ای ترویج یابد، سیسلممحور در جمعی  رسلردهرتلارهای سمم 

  باعث  —  اجلماعی  ساخلار+    سیاس +    محیط+    ترد  —شناخلی مهکلی حاصل شود. این رویکرد سیسلمی  ببداشلی و روان 

باشندتأریررذ  و   پایدارتر  سمم    عمومی   مداخمت  شودمی از  .ارتر  اسلفاده  عمل،  در   PRECEDE–PROCEED در 

های آموزش ببداش  عمومی، ارتقای سک  زندری سالم در سطم منطقه تواند به طراحی همپینهای سمم  جامعه میبرنامه

، و اقدامات ببکود سمم  روان و هیفی  زندری عمومی منجر شود.  هایا شبر، ترویج رتلارهای پی گیرانه در برابر بیماری

هند تا مداخمت با توجه به نیازها و زمینه ویژه در جوامعی با تنوع جمعیلی و ساخلار اجلماعی ملفاوت، این مدل هم  میبه

با شناسایی تقر سمم ، عوامل محیطی، باورها و ترهنگ محفی، و سپس طراحی پیام آموزشی،  محفی تنظیم شوند: مهمً 

سیاس  اصمح  و  اجلماعی  و حمای   اجلماعی  ت ییرات  به  بفکه  تردی  ت ییرات  به  تقط  نه  رویکردی  چنین  محیط.  یا  ها 

نیازمند منابع   PRECEDE–PROCEED با این حال، اجرای مداخمت سمم  جمعی مکلنی بر  .انجامدساخلاری می

نبادهای متلف ، جمع  های زمان، نیروی انسانی و مالی برای داده دقیق و پای، مداوم اس . هزینه  آوریهاتی، همکاری 

برانگیز باشد. همچنین تفاوت  ها و جوامع چال،ارزیابی نیازها، طراحی، اجرا و ارزیابی پیامدها ممکن اس  برای برخی سازمان

  ممکن  — حمایلی و ببداشلی هایزیرساخ   در تفاوت طور همین  و —ترهنگی، اجلماعی و اقلصادی میان جوامع متلف  

هایی، لازم اس  مداخمت ملناسب با زمینه خاص جامعه  دود هند. بنابراین برای موتقی  چنین برنامهمح  را  نلایج  تعمیم  اس 

   .[1۶] رذاران( جفب ررددنفعان متلف  )ساهنان، مسئولان ببداش ، سیاس طراحی شود و م اره  تعال زی

   PRECEDE–PROCEED یهاو چالش  ای مزا .7

 ی و منطق  یاساخلار مرحفه   اشیاصف   یسمم ، مز  یزیرچارچوب برنامه    یعنوان  به PRECEDE–PROCEED مدل

،  (PRECEDE) لیو تحف   ییهدف را شناسا   یو سمم  جمع  ی اجلماع   یازهایمعنا هه طراحان برنامه ابلدا ن  نیآن اس ر به ا

رتلار عوامل  اساو  بر  سازمان  یآموزش  ،یطیمح  ،یسپس  طراح  ماقدا  یو  ارز  ،یبه  و  م  یابیاجرا   هنندیمداخمت 

(PROCEED). صورت سمم  نه به صورت پراهنده، بفکه به  یهه مداخمت آموزش  هندیهم  م  یاساخلار مرحفه   نیا

پانظام بر  و  طراح   هیمند  پا  یشواهد  به  هه  ارربت   یداری شوند،  مآن    لریب  یو  منجر  سو رردد یها  از   مدل  گر،ید  ی. 

PRECEDE–PROCEED را تنبا به ترد محدود    یارتقا  ای رتلار    رییت   یعن یاس ر    ی چندبعد  دراه ید  یدارا سمم  

مداخمت    یامکان طراح   ، یجامع  ن یا  ردریریدر نظر م  زیرا ن  ی و نباد  ی اسلیس  ، یاجلماع   ، یطیبفکه عوامل مح  هند ینم

  ی ریپذمدل انعطاف  نیا  نی. همچنهندیرا تراهم م  اوتملف  ی  اجلماع  ی ترهنگ  یهاو بات   ها  یجمع  یو مناسب برا  نانهیبواقع

  یتا مداخمت سمم  جمع  مارانیسالم، از آموزش ب  ی سک  زندر  یمزمن تا ارتقا  یهایماریب  یری گیدارد: از پ   ییبالا

از  نای  با.  اس   تطکیق  قابل  —متلف     یها و رروه  نسنی  در  —رسلرده   مؤرر  و  اسلفاده هامل  –PRECEDE حال، 

PROCEED ،قابل توجه در مراحل   ی و مال   ی به زمان، منابع انسان  ازیها، نآن  نیتراز مبم  یکیهمراه اس .    زین  ییهابا چال

مراهز   ایپژوه گران    یمراحل برا   نیا  قیدق  یاجرا  هاطیاز مح   یاری( اس ر در بسیداده، طراح  یآورجمع  ازها،ین  لی)تحف  هیاول

دارد    ها داده  یابیسمم  و ارز  یزیربه تتصد در برنامه  ازی مدل، ن  یشناسروش  ی دریچیپ   ن، ی. عموه بر اس یممکن ن  ی درمان

ارربت   یسطح  ای ناقد    یو ممکن اس  اجرا   ی برا  ازیمورد ن  یهاداده  نیقرار دهد. همچن  ریمداخمت را تح  تأر  یآن، 

مسأله    نیمحدود اس ر ا  شانی رآوامکان جمع  ا ی  سلندیدردسلرو ن   ی ( راهیسازمان   ،یطیمح  ، یعوامل ملعدد )ترد  لیتحف
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جوامع،    ن یو منابع ب  یساخلار  ، ی ترهنگ  یهابا توجه به تفاوت   ،یپژوه، را هاه، دهد. در نبا  ج ینلا  م یاعلکار و تعم  تواند یم

ه ور   ا ی  طیبه مح  میه ور ممکن اس  قابل تعم  ای  طیمح    یدر   PRECEDE–PROCEED بر  یمکلن  یهابرنامه  جینلا

 ی چارچوب  PRECEDE–PROCEEDشود. در مجموع،    یبازطراح  یبوم  نهیمدل ملناسب با زم  نکهیانکاشد، مگر    گرید

آن م روط به منابع   ی ایو مزا  هاییمداخمت سمم  اس ، اما تحقق هامل توانا  یطراح  یبرا  ریپذو انعطاف  یمنطق  ،یقو

  .اس  یمحف نهیبه زم  یمراحل و حساس یدق  در اجرا  ،یهات 
 

 گیری نتیجه   .8

مداخمت  به PRECEDE–PROCEED مدل ارزیابی  و  اجرا  طراحی،  برای  ساخلاریاتله  و  جامع  چارچوب  ی   عنوان 

های ملنوع در سطم تردی، سازمانی و جامعه را دارد. اسلفاده از آموزشی سمم ، ن ان داده اس  هه قابفی  هدای  برنامه

هننده و قادرهننده، و طراحی  این مدل امکان شناسایی دقیق نیازهای جمعی  هدف، تحفیل عوامل مسلعدهننده، تقوی 

ای آن اس  آورد. مزی  اصفی مدل، جامعی  و ساخلار مرحفه های محیطی و ترهنگی را تراهم میمداخمت ملناسب با ویژری

سازد و پایداری ت ییرات رتلاری و ببکود پیامدهای  هه طراحی مداخمت مکلنی بر شواهد و پای، دقیق نلایج را ممکن می

بندی  هایی مانند نیاز به منابع انسانی و مالی هاتی، زمانهند. با این حال، اجرای هامل این مدل با چال،قوی  میسمم  را ت

ارزیابی دادهدقیق، دسلرسی به داده –PRECEDEطور هفی،  ها همراه اس . بههای مناسب و توانمندی تتصصی برای 

PROCEED پذیر برای توسعه مداخمت آموزشی سمم  اس ، م روط بر اینکه مداخمت با توجه  ابزاری هارآمد و انعطاف

  .به زمینه بومی، منابع موجود و نیازهای واقعی جمعی  هدف طراحی و اجرا شوند
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