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 خلاصه  

 

بررسی هدف حاضر  پژوهش  انجام  تحصیلی  از  اشتیاق  و  روانشناختی  سرمایه  روش  دانشجویان  رابطه    پژوهش  بود. 

ای به تعداد  که نمونه  14621  دانشجویان دانشگاه محقق اردبیلی به تعداد  پژوهش کلیه  یجامعه آمارهمبستگی بود.  -توصیفی

نمونه  374 روش  به  و  برآورد  از  نفر  ها  داده  گردآوری  برای  شدند.  انتخاب  ساده  تصادفی  سرمایه  پرسشنامه گیری  های 

استفاده شد. داده ها از طریق تحلیل مسیر در   (2004)و همكاران      كزی(، اشتیاق تحصیلی فردرPCQشناختی لوتانز )روان 

افزار   بین    SPSS27نرم  داد  نشان  نتایج  شد.  تحصیلیتحلیل  اشتیاق  و  روانشناختی  دارد   سرمایه  وجود  مثبت  رابطه 

(01/0>p بدین ترتیب، نتایج .) دستاورهای قابل توجهی داشت و همچنین  کاربردى هم و نظرى حوزه در هم  پژوهش  این

است که صورت تحقق آن می توان شاهد رشد و  سرمایه روانشناختی  نظام های آموزشی برای تقویت    برای  تلویحاتی  دارای

 دانشجویان بود.  اشتیاق تحصیلی تقویت 

 سرمایه روانشناختی اشتیاق تحصیلی،  واژگان كلیدی:

 مقدمه    .1

بدون شک، بزرگترین سرمایه های انسانی هر جامعه را دانشجویان تشكیل می دهند زیرا با در هم آمیختن نیروی بالا،  

مهارت آموخته شده به همراه علم، می توانند چرخ های توسعه و پیشرفت را به حرکت درآورند و موجب تغییر آینده آن  

ها و تحقیقات علمی، مسائل همچون پیشرفت تحصیلی و البته، در مقابل،    جامعه شوند. هر ساله، موضوعات بسیاری از پژوهش 

افت تحصیلی می باشد چرا که شناسایی عوامل موثر بر افول و یا ارتقای عملكرد تحصیلی به همراه تدوین و ارائه ی راهكارهای  

  یلیتحص  تیو موفق  یلیتحص  فتشری(. پ 1397علمی می تواند در افزایش و بهبود سطح کیفی آموزش، اثرگذار باشد)سروری،  

اولودانشگاه  انیدانشجو از  آن،  با  مرتبط  عوامل  و  مسا   ی هاتیها  از  و  آموزش  در  مد   لیپژوهش  توجه   ی آموزش  رانیمورد 

  وندیپ   (.2014،  *)والكر است  " یلیتحص  اقیاشت"مفهوم    انیدانشجو  تیموثر در موفق  یدی از عوامل کل  ی كیهاست.  دانشگاه

  کیاز    شیب  یزیچ  اق ی. اشتشودیم  یو  تیدر فرد و موفق  اق یاشت  جاد یدانشگاه سبب ا  یطیحم  طیدانشجو و شرا  یرفتارها

موضوع،   کی یاشاره دارد که رو یشناخت -ی جانیو ه کنندهتیسرا یای حالت پا کیگذرا و خاص است و به   یجانیه تیوضع

م   ا یواقعه   متمرکز  و همكاران،  شودیرفتار خاص  رفتارها  یلیتحص  اقیاشت  سازه(.  2015)عباسی  به    یی به  و    یریادگیکه 

صرف    ریاشاره دارد که فراگ  ی تلاش  تیفیمفهوم به ک  نی ا  (. 2000،  †)پینتریچشودیمربوط است، اطلاق م  یلیتحص  شرفتیپ 

)عابدی و همكاران،  مطلوب نقش داشته باشد  جیبه نتا   یاب یدر دست  میصورت مستقتا به  کندیم  یهدفمند آموزش  ی هاتیفعال

بُعد شناخت  یاست که دارا   یچندبُعد  ی اسازه  یلیتحص  اق یاشت  (.2014 رفتار  یزشیانگ  ،یسه  اشت  یو   ی لیتحص  اق یاست؛ 

 
* . Walker 
† . Pintrich 
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( شامل  ی)عاطف  یزشیانگ  یلیتحص  اق یاست، اشت  یریادگیدر    یو فراشناخت  یشناخت  یراهبردها  یریکارگشامل به  یشناخت

ارزش و عاطفه است و دوست  احساس،  به کا  یآموزش  طیداشتن محسه مولفه  بر م  یرهاو علاقه  را در  و    رد،یگیدانشگاه 

 (.2002،  *)لیننبریک است یآموزش طیشامل حضور فعال همراه با شوق و شور در مح یرفتار یلیتحص اق یاشت

است. به زعم محققان، محیط   تحصیلی  یكی دیگر از متغیرهایی که در این مطالعه بدان پرداخته می شود، بحث اشتیاق 

شناختی و رفتاری دانشجویان و در نهایت بر عملكرد تحصیلی آنها بازی می  کلاس نقش نیرومند و حیاتی در مباحث روان 

های روانشناختی، اجتماعی، و آموزشی که به  ( در تعریفی، محیط کلاس را بافت1998(. فراسر )2001کنند )کوپرکیمک،  

فراگیران اثرگذارند می داند. پس ادراک یا برداشتی که فراگیر از ها و در نهایت پیشرفت  شوند و بر نگرشیادگیری منجر می

خود است. محققان    اجتماعی کلاس درس خود دارد همان ادراک دانشجویان از محیط کلاس درس  - عناصر گوناگون روانی

های بافتی و اجتماعی ، حمایت اساتید و البته جو روانشناختی محیط یادگیری کلاس بر ، باورهای  نشان داده اند که ویژگی

مربوط به خود، درگیری یا تكالیف، رفتارهای یادگیری دانشجویان، اسناد علی، انگیزش تحصیلی و اجتماعی، کاربرد راهبردها،  

 گیری هدف آنان و پیشرفت تحصیلی آنان تأثیرات معناداری دارد.  های تحصیلی، جهتعملكرد هیجانی، ارزش

سوال   نیشود. بنابرا  ی انجام م  دانشجویان  تحصیلی  اشتیاق   و سرمایه روانشناختی    رابطه  نییبا هدف تعپژوهش حاضر  

رابطه وجود   دانشجویان محقق اردبیلیتحصیلی    اشتیاق سرمایه روانشناختی و آیا بین  است که    نیدر پژوهش حاضر ا  یاساس

  ؟دارد

 روش تحقیق .  2

  جامعه   .استی  همبستگ  -یفیتوص   قیتحق  نوع  از  نظر  مورد  اهداف  و  موضوع  تیماه  به  توجه  با   حاضر  پژوهش   طرح

گیری تصادفی  در این پژوهش، از روش نمونه  باشد. نفر می  14621به تعداد    کلیه دانشجویان محقق اردبیلی   پژوهش   نیا  یآمار

   نفر تخمین زده شده است.   374ساده استفاده شده و حجم نمونه آماری مطابق فرمول کوکران برابر 

 گردآوری اطلاعات از ابزارهای ذیل استفاده شد:  برای

روان روان   شناختی:پرسشنامه سرمایه  سرمایه  سنجش  روان برای  سرمایه  پرسشنامه  از  لوتانز  شناختی  شناختی 

سؤال و چهار خرده مقیاس    24تنظیم و تهیه گردید و شامل    2007( استفاده شد. این پرسشنامه توسط لوتانز در سال  2007)

گویه است و آزمودنی به هر گویه   6بینی و خودکارآمدی است که در آن هر خرده مقیاس شامل  آوری، خوش امیدواری، تاب

 دهند. صورت لیكرت پاسخ میای )کاملاً مخالفم تا کاملاً موافقم( بهدرجه   6در مقیاس 

شده که  (، ساخته2004مقیاس اشتیاق تحصیلی توسط فردریكز، بلومنفیلد، پاریس )    پرسشنامه اشتیاق تحصیلی: 

  کند.گیری میها؛ سه خرده مقیاس رفتاری، عاطفی و شناختی را در میان دانشجویان اندازهگویه است که این گویه  15دارای  

،  11مربوط به اشتیاق عاطفی و سؤالات    6،7،8،9،10،  5مربوط به خرده مقیاس اشتیاق رفتاری و سؤالات    4،  3،  2،  1سؤالات  

از گویهنیز مربوط به خرده مقیاس اشتیاق شناختی می  13،14،15،  12 پاسخ هر کدام  پنج  باشد.  ها دارای نمرات یک تا 

تیاق تحصیلی موردنظر ذکر است نمره کل مقیاس اششود. قابل( را شامل می5تا خیلی زیاد=  1باشد که از )خیلی کم=  می

 بوده است.

 استفاده شد.  spssبرای تجزیه و تحلیل داده ها از تحلیل مسیر در نرم افزار 

 
* . Linnenbrink 
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 نتایج .  3

 گزارش شده است:  اشتیاق تحصیلیسرمایه روانشناختی و  نتایج تحلیل مسیر 1در جدول 

 

  اشتیاق تحصیلیو    یروانشناخت  هیسرما  ریمس  لینتایج آزمون تحل  -1جئول  

 متغیر وابسته متغیر مستقل
ضریب 

 مسیر
 tمقدار 

 سطح 

 معناداری

نتیجه 

 آزمون 

 تأیید  P ≤01/0 507/18 529/0 اشتیاق تحصیلی شناختیسرمایه روان

 

تأیید و فرض   H1باشد، این بدین معنی است که فرضمی  1/ 96( بیشتر از  507/18بدست آمده )  tاینكه آماره   به توجه با

H0 شناختی و اشتیاق تحصیلی رابطه وجود دارد.شود که بین سرمایه روان گیری میدیگر، نتیجهعبارترد شده است. به 

   گیریبحث و نتیجه.  4

توان گفت که  شناختی و اشتیاق تحصیلی رابطه وجود دارد. بنابراین مینشان داد که بین سرمایه روان   پژوهشنتایج  

های مثبت  شناختی جنبه شناختی موجب افزایش اشتیاق تحصیلی در بین دانشجویان خواهد شد. سرمایه روانسرمایه روان 

وری فرد  بینی است که به بهرهآوری و خوشهای خودکارآمدی، امید، تابگیرند و شامل آن دسته از ویژگیزندگی را دربر می

زا، کمتر  های استرس سازد تا علاوه بر مقابله بهتر در برابر موقعیتشناختی دانشجویان را قادر میکند. سرمایه روانکمک می

در برابر مسائل، اشتیاق بیشتری از خود نشان    دچار تنش شده و در برابر مشكلات از توان بالایی برخوردار باشند. لذا این افراد

های اولیه از نظر عاطفی و انگیزشی  کنند. اکثر چنین افرادی یا کسب موفقیتدهند و به موفقیت بیشتری دست پیدا میمی

به ادامه تحصیل نشان خواهند داشت. چون با همان موفقیتاشباع اولیه میشده و اشتیاق کمتری هم  توانند شرایط های 

که دانشجویان با  بهتری نسبت به قبل در محیط اجتماعی محدود خود برای خود فراهم کرده و به آن قانع باشند. درحالی

های متعدد قبلی و تحرک و پویایی بیشتر از رغبت بیشتری برای کسب  سرمایه اجتماعی بالا به دلیل برخورداری از تجربه 

توان سرمایه اجتماعی را  دهند؛ بنابراین، مطابق با نتایج این پژوهش، میان میهای جدید مرتبط با تحصیل از خود نشتجربه 

نتایج حاضر با مطالعات عمویی و    .عنوان متغیری بالقوه برای ایجاد رغبت و اشتیاق تحصیلی در دانشجویان در نظر گرفتبه

 باشد. ( همسو می2015(، عظیمی، قدیمی، خزان و همكاران )1396همكاران )

در امور پژوهشی معمولاً محدودیت هایی وجود دارد که چنانچه محقق بتواند بر آن ها فائق آید، نتایج پژوهش با دقت  

  داده آوری جمع برای پژوهش  این دربیشتری حاصل خواهد شد. پژوهش حاضر نیز از این قاعده مستثنی نیست؛ برای نمونه  

  نیا  یآمار  جامعه.  باشد داشته  وجود سوگیری ها  پاسخ در است ممكنو    است  شده استفاده خودگزارشی  پرسشنامه از ها

  م یتعم  د یبا  و   است  بوده   برخوردار   ی نییپا تیجامع  از  که  است  گرفته بر  در   را  دانشجویان  دانشگاه محقق اردبیلی  فقط  قیتحق

در این رابطه استفاده از مصاحبه کیفی به جای پرسشنامه و  انجام پژوهش در سایر مناطق   ردیگ صورت اطیاحت با   آن جینتا

 کشور جهت بالا بردن قدرت تعمیم پذیری نتایج می تواند مفید وموثر واقع گردد 
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Abstract 

The aim of the present study was to study the relationship between psychological capital 

and students' academic enthusiasm. The research method was descriptive-correlation. 

The statistical population of the study was all students of Mohaghegh Ardabili 

University, 14621, of which 374 were selected by simple random sampling. To collect 

data, Luthans' Psychological Capital Questionnaire (PCQ), Fredericks et al.'s Academic 

Enthusiasm Questionnaire (2004) were used. The data were analyzed through path 

analysis in SPSS27 software. The results showed that there is a positive relationship 

between psychological capital and academic enthusiasm (p<0.01).Thus, the results of 

this study had significant achievements in both theoretical and applied fields and also 

have implications for educational systems to strengthen psychological capital, which, if 

realized, can witness the growth and strengthening of students' academic enthusiasm. 
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